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 МОУ «СОШ р.п. Красный Текстильщик»

по итогам 2010/2011 учебного года
Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа р.п. Красный Текстильщик Саратовского района Саратовской области» является основным звеном системы общего  и дополнительного образования и предоставляет возможность всем детям, достигшим школьного возраста, реализовать гарантированное государством право на получение бесплатного основного общего и среднего (полного) общего образования в пределах государственных образовательных стандартов.

Школа в своей деятельности руководствуется Законом РФ «Об образовании», Типовым положении об общеобразовательном учреждении, постановлениями и распоряжениями Правительства РФ, решениями местных органов управления образования, Уставом и локальными актами.

Настоящий доклад является отчетом МОУ "СОШ р.п. Красный Текстильщик Саратовского района Саратовской области" о деятельности в рамках Программы развития учреждения, в соответствии с которой в 2010/2011 учебном году была организована работа на основе образовательного плана, проводилась   предпрофильная подготовка  и профильное обучение  учащихся.
	1. Общая характеристика учреждения и условий его функционирования

	Краткое наименование:

МОУ "СОШ р.п. Красный Текстильщик 

Саратовского района Саратовской области" 

Учредитель:

Администрация Саратовского 

муниципального района Саратовской области 

Нормативный правовой акт о создании:

Постановление администрации Саратовского района 

Юридический адрес:

410515 Саратовская область, Саратовский район, р.п. Красный Текстильщик, ул. Калинина д.4А

Почтовый адрес:

410515 Саратовская область, Саратовский район, р.п. Красный Текстильщик, ул. Калинина д.4А

Телефон (факс):

8(8452)978110 

Адрес сайта:

Krtchool.siteedit.ru

Адрес эл. почты:

kras_text@mail.ru

Директор:

Промкина Любовь Николаевна 



	Основные документы:

	Устав (с изменениями и дополнениями). Дата регистрации в последней редакции 29.12.2008г. 

Лицензия на право ведения образовательной деятельности от 20.10.2006 г. № 501 

Свидетельство о государственной аккредитации от 28.11.2010 г. №  53


	Здание школы введено в эксплуатацию с 1964 года, проектная мощность 968 человек, здание кирпичное, имеет три этажа. Территория огорожена, озеленена, имеются декоративные и плодовые деревья.

Материально-техническая база школы в удовлетворительном состоянии: хозяйственные постройки, овощехранилище, гараж. Школа работает по кабинетной системе, имеется спортивный зал, актовый зал совместно со столовой; две мастерские, компьютерный класс, библиотека.

Режим работы: шестидневная рабочая неделя (1 класс – пятидневка), занятия организованы в одну смену.

Школа работает по базисному учебному плану 1998 и БУП 2004 года с учётом региональных компонентов и реализации ФГОС в 1 классе
1 – 4  классы

5 – 9 классы

10 – 11 классы

Итого

Количество классов по параллелям

7

10

2

19

Количество учащихся общее

136
172
34
342

         В 20010-11 учебном году наблюдается стабилизация численности обучающихся по сравнению  с 2009-10 учебным годом.
Относительная удаленность школы от научных, культурных центров района создает своеобразный микросоциум и делает актуальным не только обучающую деятельность педагогического коллектива, но и воспитывающую.
Сведения по руководящему составу

№ п/п

Должность

ФИО

Дата рожде

ния

Катего

-рия

Стаж работы

учебный предмет

Год прохож

дения КПК

Год прохож-дения КПК по новым информ. техноло-гиям

Награды

общий

педагогический

руководящий

1

Директор 

Промкина

Любовь

Николаевна

01.05.

1969

высшая

21

21

  13

русский 

язык

     2009

2006

Почётный

работник

общего образования

 РФ

2

Заместитель директора по УВР

Иноземцева

Елена

Георгиевна

29.07.

1957

высшая

26

  21

  16

матема-

тика

     2008

     2005

Почётный

работник общего образования РФ

3.

Заместитель директора по ВР

Кузнецова Лариса Александровна

08.11.

1969

-

 17

17  

1

изобразительное искусство

2008

2008

-
1.3. Педагогические кадры

Всего педагогических работников  – 35, из них:

4 совместителя - Алексеева Л.Н., Бабич С.П., Ладухина Л.М., Сырых О.И.

2 работника  - в отпуске по уходу за ребёнком  - Аржаева А.А., Подкопаева Н.В.

      Имеют высшую квалификационную категорию – 7 чел. (20%)

             I квалификационную категорию – 14 чел. (40%)

             II квалификационную категорию – 9 чел. (26%)

             без категории – 5 чел. (14 %)

       Имеют высшее профессиональное образование – 24 человек (82,8%)

                    средне-специальное – 4 чел.(13,8%)

№

 п/п

Педагогический

 состав

До 30 лет

 30 лет  -   40 лет

40 – 55 

лет

Свыше 55 лет

Итого

     1

Без 

категории

.

Бабич С.П.

Алексеева Л.Н

Ладухина Л.М.

Мамонова О.И.

  Гуреева Г.Н.

5

     2

Вторая 

категория

Аржаева А.А 

Ткаченко А.А

Успенская Е.В.

Зубавленко И.А.

Казанкина Е.В.

Болдырева Т.С. Тараканова А.В

НектероваТ.В Кликушина Г.Е.

9

     3

Первая 

категория

Подкопаева Н.В.

Деменкова Ю.Л

Пахомова Л.А.

Невесенко В.В.

Сырых О.И.

Комарова Л.А.

Ушакова Н.Н.

Щебетина В.Г.

Морозова И.В.

Пучкова Н.Н. Ермолаева Е.В. Кузнецова Л.В. Мамукова Л.Г.

Левахина А.В.

14

Высшая 

категория

Болдырева С.Н.

Погосян Н.А.

Бесшапошников П.Н.

Иноземцева Е.Г.

Свириденко О.В Промкина Л.Н., Иноземцева А.В

7

Итого 

1

10

18

6

35

1.4.Награды
№ п/п

ФИО

Предмет

Награда

Год

награжд.

1.

Болдырева Т.С.

учитель биологии

«Заслуженный учитель общего образования РФ» 

2006

2.

Бесшапошников П.Н.

физика, информатика

«Почётный работник общего образования РФ» 

2006

3.

Иноземцева Е.Г.

математика

«Почётный работник общего образования РФ» 

2005

4.

Левахина А.В.

начальные классы

«Отличник народного просвещения» 

1995

5.

Тараканова А.В.

начальные классы

«Отличник народного просвещения» 

1995

6.

Нектерова Т.В.

английский язык

« Почётный работник общего образования РФ» 

2000

7.

Промкина Л.Н.

русский язык, лит-ра

«Почётный работник общего образования РФ» 

2002

8

Гуреева Г.Н.
химия

« Отличник народного просвещения» 

1995

9.

Свириденко О.В.

математика, физика

«Почётный работник общего образования РФ» 

2008

10

Кликушина Г.Е.

начальные классы

«Почётный работник общего образования РФ» 

2004

        ИТОГО: 10 чел. (28,6%)



	2. Управление и образовательная политика учреждения

	Миссия школы:

Создать наиболее благоприятные условия развития для всех детей: одарённых, обычных, нуждающихся в коррекции, - с учётом различий их склонностей и способностей. С одной стороны, максимально адаптироваться к учащимся с их индивидуальными особенностями, с другой стороны - гибко реагировать на социокультурные изменения среды. 



	Перечень органов самоуправления учреждения:

Попечительский совет  школы (председатель совета Крюкова Светлана Юрьевна) 

Профсоюзный комитет (ПК) (Бесшапошников Пётр Николаевич)



	Основные результаты деятельности совета и ПК в текущем учебном году:

Согласование локальных актов. Согласование стимулирующих выплат работникам школы, премий



В соответствии с лицензией  школа реализовывала следующие образовательные программы:
- основное общее образование,
- среднее (полное) общее образование.

Дополнительное образование (в соответствии с приложением к лицензии): спортивно-оздоровительное направление, художественно-эстетическое направление, экологическое, краеведческое, техническое направление, интеллектуальное направление, гражданско- патриотическое, изучение предметов за рамками школьной программы.
 
Ведущими направлениями работы школы по реализации Программы развития в 2010-2011 учебном году являлись:
1.Определение основ единой совместной деятельности детей и взрослых.
2. Использование возможностей базисного учебного плана 2004 года для удовлетворения индивидуальных образовательных потребностей обучающихся 
3. Изучение уровня профессионализма, творческого потенциала учителей и создание условий для его реализации.
4. Поиск путей и средств оптимизации обучения, создание личностно-ориентированной среды для детей с различными учебными возможностями.
5. Совершенствование работы школьного методического объединения классных руководителей. 
	3. Образовательная деятельность учреждения

	Статус учреждения в региональной и муниципальной системах образования:

Базовая школа 



	Уровень и направленность реализуемых учебных программ по ступеням образования:

Начальное общее образование: Гармония, Школа России
Основное общее - базовые программы. 

Среднее общее образование - профильный (биолого-географический,  социально - гуманитарный)


	Формы получения образования:

	формы

обучающихся

Очное обучение

339
Экстернат

0 

Обучение индивидуально на дому

3 

Дистанционное обучение

0 

Обучение по индивидуальным образовательным программам

0 

Обучение по программам дополнительного образования

0 

Обучение в коррекционных классах

0 

ИТОГО
342


	Предпрофильная подготовка и профильное обучение:

	Локальный акт о введении предпрофильной подготовки и профильного обучения


	программы

количество обучающихся

Количество обучающихся по программам предпрофильной подготовки:

30
Количество обучающихся по программам профильного обучения (всего), в том числе:

34 



	Основные результаты предпрофильной подготовки и профильного обучения в текущем учебном году:

1. Предпрофильная подготовка: из 30 учащихся 9-х классов  поступили в 10 класс (универсальный) – 12 человек; пройдено  18 элективных курсов; Качество знаний составляет – 26,7%. 
2. Профильное обучение: Заняты 34 уч. Изучены профильные предметы (биология, география, математика, обществознание, русский язык, элективный предмет «Сестринское дело»). Качество знаний – 28 %. 



	Основные результаты образовательной деятельности в текущем учебном году:

Повышение компетентности учителя в методике совершенствования и внедрения  в учебно-воспитательный процесс технологий, методов и форм развивающего обучения, исследовательской и проектной деятельности   помогли решить одну из самых главных задач образовательного учреждения по вооружению учащихся базовыми знаниями, предупреждению неуспеваемости и сохранению контингента учащихся. 

1.   Учебный план выполнен. Программа пройдена. Наблюдается небольшое повышение  в  решении вопроса качества знаний. 

2. Анализ качественного состава педагогического коллектива показал положительную динамику профессионального уровня педагогов, уровень компетентности и методической подготовленности педагогического коллектива достаточен для обеспечения квалифицированного решения вопросов УВП. 

3.Тематика заседаний методического объединения и педсоветов отражала основные проблемные вопросы, которые стремился решать педагогический коллектив. Задачи методической работы на 2010/2011 учебный год выполнены. 

4. Формы и методы контроля соответствовали задачам, которые ставил педагогический коллектив школы на учебный год. 

5.Улучшена материально-техническая база школы. доски-2. 54% - 6.Информатизация ОУ (локальная сеть, сайт обновляется)
7.Создана система профильного обучения.

8..Внедрены новые формы оценивания достижений. 



	Режим работы учреждения

	Количество смен:

1 см.

Количество учебных дней в неделе

для учащихся I ступени:

6 дн.

для учащихся II ступени:

6 дн.

для учащихся III ступени:

6 дн.

Продолжительность урока:

45 мин.



	Урок

Первая смена

Первый

8.15 - 9.00 

Второй

9.15 - 10.00 

Третий

10.15 - 11.00 

Четвертый

11.20 - 12.05 

Пятый

12.20 - 13.05 

Шестой

13.15 - 14.00 




	Учебно – воспитательный процесс


  Сегодня развитие образования – долгосрочный приоритет социальной политики, поскольку именно образование призвано вносить решающий вклад в обеспечение социальной мобильности и равных стартовых возможностей для всех слоев населения.

 Неслучайно в последние годы значительно возросло внимание федеральной и региональной власти к проблемам и перспективам развития образования. 

В условиях постоянной модернизации системы образования, возрастает потребность в грамотном учителе, который умеет обогащать, модернизировать свои знания, содержание своего предмета, модернизировать педагогические ситуации, подбирать наиболее рациональные и эффективные формы и методы организации, обеспечивая качество образовательного процесса.

Рассмотрим те начальные условия, в которых функционировало  ОУ в прошедшем учебном году: 

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа р.п. Красный Текстильщик» открыта в 1964 г. Школа имеет свою печать, штамп. Учредителем школы является администрация Саратовского  муниципального района. Обучение в школе ведется на русском языке.
 Школа осуществляет свою деятельность на основе следующих документов:

·  Закон «Об образовании» и Конвенция     о правах ребенка

·  Указы Президента и правительства

·  Нормативные акты федерального, регионального, муниципального уровней

·  Устав ОУ

·  Должностные инструкции

·  Приказы, Положения 

В школе функционируют общеобразовательные классы. Комплектуются классы учащимися, проживающими  на территории р.п. Красный Текстильщик и округа. Имеются профильные классы на старшей ступени обучения.

      
В прошедшем  учебном году образовательный процесс осуществлялся в соответствии с программой развития школы и планом работы, направленным на реализацию учебно-методической проблемы: сохранение 100% успеваемости и стабилизации  качества знаний, сохранения контингента учащихся. Данная проблема решалась через  повышение качества образования учащихся,  через совершенствование компетентности учителя в вопросах воспитания и обучения личности путём активного развития  творческого потенциала учащихся 
посредством проектно – исследовательской деятельности 
Деятельность педагогического коллектива школы нацелена на обеспечение соблюдения Закона РФ «Об образовании» по выполнению государственного образовательного стандарта, прав учащихся на доступность, адаптивность образования через личностно ориентированный подход на основе дифференциации учебно-воспитательного процесса; повышение качества образования на основе применения педагогического мониторинга, современных педагогических и информационных технологий. 

Организация учебного процесса реализовывалась учебным планом,  включающим инвариантную и вариативную части, а также   внеурочную  занятость обучающихся. Учебный план  составлен в соответствии с Базисным учебным планом 2004 и обеспечивал выполнение требований государственных образовательных стандартов с учётом:

- реализацию региональных компонентов (экологии, ОЗОЖ, информатики, краеведения);

- преемственность между ступенями обучения и классами;

- введение элективных курсов в рамках  предпрофильной подготовки учащихся 9х классов;

-  организации школьного компонента, направленного на индивидуальные и групповые занятия с целью углубления и коррекции знаний учащихся, а также развития интереса к предмету.

На основании анализа учебных программ и календарно-тематического планирования можно сделать выводы:

· в своей работе коллектив использует государственные образовательные программы для общеобразовательных учреждений, рекомендованные Министерством образования РФ;

· каждый учитель работает в соответствии с утвержденным календарно-тематическим планом;

· федеральный компонент образовательного стандарта выполнен  в полном объеме. 

· преподавание ведется по учебникам, значащимся в федеральном  Перечне учебных изданий.

Расписание учебных занятий составлено с учетом целесообразности организации образовательного процесса, создания необходимых условий для обучающихся разных возрастных групп, недельной динамики работоспособности.

   В 2010 -2011 учебном году школа работала в режиме 6ти дневной рабочей недели. В 19 классах комплектах обучалось 342 учащихся (на конец учебного года).

1-я ступень -  136   учащихся;

2-я ступень -  172   учащихся;

3-я ступень -   34  учащихся.

Режим работы школы: занятия в школе проводятся в одну смену. 

- 1 классы – пятидневная рабочая неделя, 2-11 классы – шестидневная рабочая неделя. Начало занятий в 08.15 часов. 

Результаты обучения, т.е. реализация целей общего образования, измеряются количеством учащихся, успешно освоивших учебные программы.

По итогам 2010-2011 учебного года аттестации подлежало  302  учащихся 2-11 классов. 

На 1 ступени было аттестовано  136 учащихся, из них 39 – учащиеся первых классов, которые подвергались качественной аттестации мониторинговых исследований. 

Успеваемость – 100%, на «5» закончили  4 учащихся, что составляет 5,2.% от числа обучающихся во 2-4 классах. На «4» и «5» - 57 учащихся, что составляет  58,8%.

Таким образом, качество знаний на 1 ступени – 62,9%, что на 11,4% выше, чем по итогам 2009 – 2010 учебного года (62,9% и 51,9% соответственно)

Сравнительный анализ результатов начальной школы  2009-2010 учебного года и 2010-2011 учебного года показал, что увеличилось количество учащихся 1-4 классов – на 11 учащихся ( 125  и  136  соответственно); уменьшилось  количество отличников на 1  (4 и 5 соответственно учащихся); повысился   процент качества знаний на 9,4% .

На 2 ступени  (5-9 классы) аттестации подлежало 172 учащихся. Успеваемость –  99,4% : на «5» - 6 учащихся ( 3,5 %); на «4» и «5» - 54 учащихся. (31,4%)

Таким образом, качество знаний на 2 ступени – 34,9%, что на 2,8 % ниже чем по итогам 2009 – 2010 учебного года ( 34,9 % и 37,7 % соответственно). 

Большая часть информации об образовательных достижениях учащихся поступает из результатов  ГИА выпускников 9 классов в независимой форме. 

В 2010-2011 учебном году аттестации подлежало 29 учащихся 9 классов. В ходе подготовки к аттестации был сформирован банк данных на учащихся, проведено анкетирование учащихся по выбору предметов на аттестации. Для учащихся и родителей было организовано информирование о порядке аттестации. Итоги ГИА:
	Класс
	Предмет
	Учитель
	Кол-во
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	% успев.
	% кач-ва
	% соответствия

	9
	Математика
	Свириденко О.В.

Иноземцева Е.Г. 
	14

15
	0

2
	6

8
	8

5
	0

0
	100

100
	42,9

66,7
	78,6

73,3

	
	Физика
	Бесшапошников П.Н.
	3
	1
	2
	0
	0
	100
	100
	66,7

	
	Русский язык
	Комарова Л.А.

Казанкина Е.В.
	15

14
	0

1
	5

2
	10
10
	0
0
	100
100
	33,3

21,4
	66,6

70

	
	История
	Пахомова Л.А.
	4
	3
	1
	0
	0
	100
	100
	60

	
	Общество -

знание
	Пахомова Л.А.

	13
	4
	7
	2
	0
	100
	84,6
	38,5

	
	Биология
	Болдырева С.Н.
	22
	2
	12
	8
	0
	100
	63,6
	77,3

	
	Химия 
	Ермолаева Е.В.
	1
	1
	0
	0
	0
	100
	100
	100


	
	География
	Погосян Н.А.
	15
	2
	6
	7
	0
	100
	53,3
	73,3




На итоговой аттестации получили только «5» - 0 чел. 

На итоговой аттестации получили «4» и «5» - 6 чел. (20,7%)

Получили аттестат об основном общем образовании  29 учащихся.

Сравнительный анализ результатов 2 ступени обучения  2009-2010 учебного года и 2010-2011учебного года показал, что общее количество учащихся увеличилось на 3 чел (172 чел.  и   175 чел. соответственно), уменьшилось количество отличников – на 5 человек (11  и 6  соответственно),  качество знаний на 2 ступени снизилось на 2,4 % .

На 3 ступени образования аттестации подлежало 34 учащихся (из них 14 учащихся 10 класса и 20 учащихся 11 класса). 

Учащиеся 10 класса подвергались переводной аттестации и сдавали 2 обязательных предмета, профильный  предмет и 1 экзамен  по выбору в форме и по материалам ЕГЭ. Результаты переводной аттестации свидетельствуют о том, что учащиеся в целом усваивают программный материал, как по обязательным предметам, так и по профильному предмету (обществознание). 

	Класс
	Предмет
	Учитель
	Кол-во
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	% успеваемости.
	% качества
	% соответствия

	10 
	Русский язык

Математика

Биология

Обществознание

История 


	Комарова Л.А 

Свириденко О.В.

Болдырева С.Н. 

Невесенко В.В.

Пахомова  Л.А.
	14

14

10

14

4
	1

1

3

3

5
	7

3

5

3

0
	6

10

2

8

0
	0

0

0

0

0
	100

100

100

100

100
	71,4

28,6

80

42,9

100
	50

78,7

70

85,7

100


Учащиеся 11 класса проходили государственную аттестацию и все успешно преодолели минимальный порог по обязательным предметам. 

	Предмет
	Учитель
	Кол-во

уч-ся
	Минимпроходной балл  
	Прошли минимал. уровень
	Не прошли минимальный уровень 
	Макс.

балл
	Миним. 

набранный

балл
	Средний

балл

по школе

	Русский яз.
	Казанкина Е.В.
	20


	36 


	20
	0
	87
	38
	59

	Математика


	Пучкова Н.Н.
	20
	24
	20
	0
	68
	34
	50

	География 
	Погосян Н.А.
	2
	35
	2
	0
	56
	44
	50

	Биология 
	Болдырева С.Н.
	19
	36
	19
	0
	68
	38
	51

	Общество-

знание
	Пахомова Л.А.
	13
	39
	12
	0
	70
	53
	60

	История
	Пахомова Л.А.
	8
	30
	8
	0
	54
	34
	43

	Физика 
	Свириденко О.В.
	5
	33
	5
	0
	60
	33
	43


Таким образом, качество знаний на старшей ступени составляет 26,5  %, что на 4  % выше, чем по итогам 2009-2010 уч.г. (26,5% и 22,5% соответственно)

Качество знаний по предметам (5-11 кл.) за 2006-2011 учебный год (в сравнении)
	Предмет 
	2006/2007 

уч.г.
	2007/2008

 уч.г.
	2008/2009

уч.г.
	2009-2010

уч.год
	2010-2011

уч. год
	Тенденция

	Русский
	47,9%
	43%
	47,2
	55,8
	57,3
	повышение

	Литература
	68%
	66%
	64,2
	74,2
	74,9
	повышение

	Математика
	39,8%
	38%
	41,9
	40,6
	46,4
	повышение

	История
	57,2%
	58%
	62,9
	59,4
	61,2
	повышение

	География
	57%
	58%
	66
	61,3
	70,7
	повышение

	Химия
	40%
	39,6%
	40
	46,8
	52,6
	повышение

	Биология
	61,8%
	62,2%
	58,6
	81
	62,6
	понижение

	Экология
	63,9%
	63,5%
	66
	76,4
	79,3
	повышение

	Ино
	52,5%
	47,3%
	51,7
	51,8
	56,2
	повышение

	Физика
	43,7%
	39 %
	41,7
	40,7
	40
	понижение

	Обществознание
	69,4%
	70,1%
	67,4
	49,1
	63,3
	повышение

	ОБЖ
	78,5%
	74,7%
	78
	93,6
	83,3
	понижение

	ОЗОЖ
	83,2%
	84,1%
	80,6
	85,4
	87
	повышение

	Музыка
	82%
	82,3%
	82
	83
	100
	повышение

	Изобр.искусство
	80%
	80,8%
	93
	94,2
	92,4
	понижение

	Технология
	93%
	92,3%
	93,8
	93,6
	96,3
	повышение

	Физич.культура
	92,8%
	91,9%
	90,8
	90,2
	86.1
	понижение

	Информатика
	75%
	77%
	71,4
	70,9
	76,2
	повышение


В целом по школе успеваемость – 99,7  %, качество знаний – 42,4  %: 

всего на «5» - 13 учащихся ( 4,3 %), 

на «4» и «5» - 119 учащихся (39,4%).

Всего «отличников» и «хорошистов»  -  132 чел. 

Сравнительный анализ успеваемости и качества знаний за 2010-2011 учебный год и 2009-2010 учебный год показывает, что по школе   успеваемость снизилась на 0,3%,  качество знаний повысилось  на 0,2% (42,2% и 42,4% соответственно).
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2006-2007 учебный год качество знаний составило  37,5%                                             

2007-2008 учебный год качество знаний составило  37,7 %    

2008- 2009 учебный год качество знаний составило  40,6%   

2009-2010 учебный год качество знаний составило   42,2%   

2010 – 2011 учебный год качество знаний составило 42,4%        

Анализируя успеваемость и качество знаний по итогам 2010-2011 года и в сравнении с 2010-2011 учебным годом можно отметить положительные тенденции в работе ОУ:

- высокий процент качества знаний в классах (более 50% - 2 кл., 3 «А», 3 «Б», 4 «А», 4 «Б», 5 «Б»)

- 100% успеваемость на ЕГЭ по обязательным предметам в 11 классе

- нет «отсева» учащихся 

- повысился процент качества знаний на 3 ступени образования  на 2%, на 1 ступени на 9,4%.

Отрицательным результатом можно считать следующее:

- на второй ступени образования снизилось КЗ на  2,4%.

- 1 учащийся выпущен из ОУ со справкой и трудоустроен в учреждения НПО на профессиональную подготовку

     
В 2010-2011 учебном году в школе было организовано обучение на дому четырех учащихся: Зинченко Даниил – 2 класс,  Малявин Игорь – 7 класс,  Ерофеев Андрей  (2 полугодие) – 6 класс,  Рожнецкая Мария – 11 класс. Обучение проходило по утверждённому расписанию на основе учебного плана, согласованного с УО. Анализ обучения на дому этих учащихся позволяет сделать вывод, что обучение  было организованно и проведено в соответствии с требованиями. Все учащиеся  успешно прошли курс за соответствующий класс и переведены в следующий,   ученица 11 класса Рожнецкая Мария успешно сдала ЕГЭ и получила аттестат о полном среднем образовании.

Четвертый  год в школе осуществлялась предпрофильная подготовка, представляющая  собой систему педагогической, психологической, информационной и организационной поддержки учащихся основной школы, содействующая  их самоопределению по завершении основного общего образования. В рамках предпрофильного обучения  проводились:

● элективные курсы (предметные, ориентационные, информационные);

● открытая  и объективная оценка учебных достижений школьников;

● применение  новых контрольно-измерительных материалов

Большая роль в рамках предпрофильной подготовки  отводилась   профориентационной  работе – психолого-педагогической диагностики учащихся 9-х классов, их анкетирование, консультирование, организация «пробы сил» и т.п. с целью оказания учащимся психолого-педагогической поддержки в проектировании продолжения обучения в профильных и непрофильных классах старшей ступени, учреждениях начального и среднего профессионального образования. В течение учебного года осуществлялся контроль посещения  учащимися элективных курсов,  как со стороны классных руководителей, так и администрацией школы. 

Результаты следующие: 93% учащихся 9х классов освоили учебный план по предпрофильной подготовке, 7% учащихся плохо посещали  элективные курсы,  что можно объяснить слабым контингентом учащихся и их решением о продолжении своего обучения в среднеспециальных учебных заведениях. Результаты анкетирования «Я выбираю профиль» показали, что продолжать обучение в 10- м классе желают 12 учащихся, из них: 4 человека хотели бы выбрать для углубленного изучения историю и обществознание, 3 человек – русский язык, 2 человека – биологию и химию, 3 человека – математику и физику.  Такой разный набор предпочтений учащихся позволяет педагогическому совету принять решение об организации в 2011/2012 учебном году универсального  класса на старшей ступени обучения.   Для определения запросов учащихся и составления учебного плана по предпрофильной подготовке на 2011/2012 учебный год были проведены традиционные мероприятия: родительское собрание, презентация элективных курсов учителей школы для 8-классников, диагностирование и анкетирование учащихся и родителей.


На старшей ступени обучения в 2010-11 учебном году  продолжалось обучение  в классе  биолого-географического профиля и создан  класс социально-гуманитарного профиля.  В 11-м классе на профильном уровне изучались  биология и география, в 10 классе – русский язык, обществознание, право.   Преподавание биологии  (учитель высшей  квалификационной категории Болдырева С.Н.) проводилось  по учебнику  «Общая биология» авторского коллектива   Б.Б.Захаров,  С.Г.   Мамонтов,   Н.И.Сонин для  профильных классов. Уроки географии  преподавала  учитель высшей   квалификационной категории Погосян Н.А. Преподавание географии осуществлялось по учебнику  Е.М. Домогацких,  Н.И. Алексеевского  для профильных классов. Преподавание русского языка (учитель I квалификационной категории Комарова Л.А.) проводилось по учебнику Разумовской, преподавание обществознания (учитель I квалификационной категории) – по УМК для профильных классов Л.Н. Боголюбова. Использовались  программы средней общеобразовательной школы  2009 г, адаптированные к учебному плану школы на 2010 - 2011 учебный год (“расширенное” изучение курса), что позволяло сделать процесс изучения биологии  и географии  дифференцированным.  Правильная организация учебно-воспитательного процесса  осуществлялась  с учетом развития общеучебных умений, специфики решаемых образовательных и воспитательных задач. В практике своей работы  учителя  использовали   уроки-лекции, уроки-практикумы, личностно-ориентированный урок, уроки-зачеты, на которых сбалансировано сочетались традиционные и новые методы обучения в направлении углубления и расширения содержания преподавания, широко используя материал учебника, дополнительную литературу,  интернет ресурсы, ИКТ.  По профильным  предметам учащиеся сдавали переводной экзамен, приближенный по форме к ЕГЭ.      

        Переводной экзамен всеми обучающимися сдан успешно, образовательный минимум по профильным предметам усвоен.

        В рамках профильного обучения велся элективный предмет  («Сестринское дело»), рассчитанный на 2 года обучения, который был предложен Саратовским медицинским колледжем  РОСЗДРАВА. Курс посещали 10 учениц 11 класса,  все учащиеся успешно сдали  экзамены по данному курсу, им выдано удостоверение  «Младшая медицинская сестра». Вместе с тем, в профориентационной работе  и профильном обучении имелись следующие недостатки:

- отсутствие системы мониторинговой  деятельности   в работе социально - психологической службы

- низкое качество обученности учащихся  (результаты промежуточных,   итоговых работ, итоги репетиционных  экзаменов учащихся 9х классов -  низкие).

Второй год начальная школа работала в инновационном режиме регионального эксперимента «Формирование здорового образа жизни как одного из условий успешной социализации  учащихся начальной школы». Это основной – деятельностный этап работы экспериментальной площадки. 

 Экспериментальная работа проводилась по следующим направлениям:

· просветительская деятельность (классные часы, собрания родителей)  

· изучение особенностей своего организма (ОЗОЖ, « Разговор о правильном питании»)  

· изменение установки по отношению к себе и окружающей действительности         (образовательный процесс)     

· формирование позиции признания ценности здоровья и чувства ответственности за него  (образовательный процесс)

· мониторинг состояния физического и психического здоровья школьников.

В течение года проводился мониторинг  состояния здоровья учащихся, то есть создание системы учёта и контроля состояния здоровья на основе комплексных медицинских, психологических и социальных обследований:

- медосмотр специалистов

-анкетирование психологом  на наличие агрессивности, тревожности, адаптации

- составление социальных паспортов  

В рамках экспериментальной деятельности проводилась 

а) разработка комплексной стратегии, направленной на формирования здорового образа жизни; которая  предполагала формирование потребности в здоровом образе жизни; рациональную организацию режима труда и отдыха, основанного на индивидуальных особенностях; стимулирование двигательной активности 

б) диагностико – коррекционная  работа, направленная на предупреждение  и преодоление психического развития (психическое здоровье это высокое сознание, развитое мышление, моральная сила, общий душевный контроль, адекватная поведенческая реакция);

в) проводилась работа по созданию благоприятного психологического климата в классах;

г) пропаганда здорового образа жизни велась  не только среди школьников, но и среди родителей, активное  вовлечение родителей в активный досуг;

д) введение и сохранение в учебных планах уроков ОЗОЖ,  программы «Разговор о правильном питании» 

е) проведение дней здоровья 

Продолжалась  работа по подготовке коллектива учителей начальной школы    к   работе в режиме эксперимента.  

Одним из направлений эксперимента является  оптимизация двигательного режима ученика.  По проблеме   увеличения  двигательной  активности в ходе образовательного  процесса  на педагогическом  совете  поделилась опытом Иноземцева А.В.  

 В рамках эксперимента прошли  спортивные праздники

· «Кто быстрей?»  между учащимися 2 -3 классов,  учитель Мамукова Л.Г.

· «Проводы зимы»   3 «А» класс,  учитель Иноземцева А.В.

· «Колядки»  для учащихся начальной школы, учитель Иноземцева А.В.

· «Спортивная семья»  1 «А» класс, учитель Невесенко В.В.

                                                   классные часы   

· « Что, значит, быть мужественным?»

·  «Что, значит, быть женственной?»

·  «За что уважают мужчин и женщин?»


Девизом коллектива учителей школы, принявших участие в экспериментальной  работе, стали слова Геродота «Когда нет здоровья, молчит мудрость, не может расцвести искусство, не играют силы, бесполезно богатство и бессилен разум», научим  детей здоровье сбережению, ведь  за ними будущее страны».

 Повышение квалификации педагогов по формированию здорового образа жизни проходило  через знакомство со специальной литературой, циклы лекций, консультаций. Для решения этой задачи были проведены лекционно–семинарские занятия «Технология организации урока в условиях здоровьесберегающей педагогики». На заседаниях ШМО рассматривались  критерии рациональной организации урока, требования к качественному уроку в условиях здоровье сберегающей  педагогики, организация образовательного процесса в режиме охраны высшей нервной деятельности, школьные факторы риска и их влияние на состояние здоровья учащихся. Используя интернет-ресурсы, учителя начальных классов  ознакомились и проанализировали программы: «Здоровье» Толстяковой О.А., г.Козьмодемьянск, « Новой России здоровое поколение»  Бесединой Е.А. ,п. Тисуль, « Уроки здоровья» Обухова Л.А.,  г.Воронеж, « Образование и здоровье»  ПоповаА.И., г. Красноярск, «Школа физкультминуток» Ковалько В.И., г.Москва,« Школа- территория здоровья» ТищенкоО.И., п.Базы, Воронежская область). 

  

В целях реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» и в  соответствии с приказом Минобрнауки России от 6 октября 2009 года № 373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования» первые классы  начали работать по  новым ФГОС начального общего образования с 1 сентября  2010 года. Была проведена большая подготовительная работа, разработаны базисный образовательный план для начальной школы,  программы:  начального общего образования, в том числе программы по учебным предметам,  оценка достижения планируемых результатов в начальной школе, духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России,  формирование культуры безопасности жизнедеятельности учащихся в начальной школе, инструментарий для оценки планируемых результатов освоения программы начального образования,  программа развития универсальных учебных действий для начального образования, программа проектирования универсальных учебных действий, планируемые результаты начального общего образования, трехсторонний общественный договор, требования к условиям реализации основной образовательной программы начального общего образования. Учитель начальных классов Невесенко В.В. прошла курсы повышения квалификации, учителя и администрация школы  приняли участие в семинарах по апробации внедрения ФГОС  НОО. На заседаниях ШМО начальных классов, школьном семинаре заслушивались отчеты учителей, работающих по новым ФГОС.


На  школьном   уровне в прошедшем учебном году  продолжалась  апробация  УМК “Технология 6 класс” под редакцией И.А. Сасовой (учитель Щебетина В.Г.) В основу овладения технологическими процессами  положен метод проектов, позволяющий развивать творческое мышление учащихся. Материал  учебника направлен на освоение технологических знаний, технологической культуры на основе включения учащихся в разнообразные виды технологической деятельности по созданию личностно или общественно значимых продуктов труда, на воспитание трудолюбия, бережливости, аккуратности, целеустремлённости, предприимчивости, ответственности за результаты своей деятельности, уважительного отношения к людям различных профессий и результатам их труда.


Задачи апробации заключались в проверке содержания УМК и технологии работы с ним в разных условиях обучения.  На основе диагностик, наблюдений можно сделать вывод о положительной динамике приобщения обучающихся к формированию технологических знаний. В УМК осуществляются как внутрипредметные, так и межпредметные связи (биология, история, математика, литература). Иллюстрации учебника  привлекают внимание учащихся, интересуют, доставляют им радость. УМК в таком исполнении эмоционально благоприятно воздействует на учащихся.
 Учебник рассчитан на среднестатистического ученика, что  помогает немотивированным ученикам увлечься предметом и не чувствовать себя некомфортно, а более сильные ученики совершенствуют свои знания с помощью различных заданий. 


Продолжилось также  апробация на школьном уровне  учебника  «Русский язык» для учащихся 6-го класса С.И. Львовой и В.В. Львова, (учитель Комарова Л.А.). По мнению учителя, данный учебно-методический комплекс ориентирован  на  выработку четырех  главных умений: умение работать с текстом, умение слушать, умение говорить и умение читать. Немаловажную роль  играет иллюстративный материал, который помогает поддерживать устойчивый интерес к изучаемой теме. Много в учебнике таблиц, схем, фотографий, фотоколлажей, рисунков. Широкое применение находят взаимодиктанты, к проверке которых привлекались   учащиеся. В учебнике даны упражнения разного уровня сложности, что  позволяет варьировать не только виды деятельности, но и выполнять по выбору домашнее задание. Надежное подспорье к учебнику – приложение (справочные материалы, содержащие не только словари, но и репродукции картин известных художников). Приложение опубликовано отдельным изданием, что очень удобно в работе. 

 На основе диагностик, анализа учителя можно сделать вывод об эффективном использовании данного  методического комплекта, т.к. заметно улучшилось  развитие мышления и речи учащихся; прослеживается потребность в речевом самосовершенствовании; формируется правильное представление о роли языка в жизни людей и богатстве русского языка.


Образовательные программы школы и учебные планы предусматривали выполнение государственной функции школы: обеспечение базового общего среднего образования и развитие ребёнка в процессе обучения; включение каждого ребёнка на каждом учебном занятии в деятельность, с учётом  его возможностей и способностей. На это был направлен административный контроль учебно-воспитательного процесса, элементами которого были:

· - обзорный контроль (за ведением школьной документации, обеспеченностью обучающихся учебной литературой);

· классно-обобщающий контроль (в 4х, 5х, 8х, 9х,10, 11х классах);

· предметно-обобщающий контроль (за качеством преподавания: истории и обществознания, краеведения, физической культуры, русского языка и литературы);

· тематический контроль (за работой ГПД, административный контроль по математике, по русскому языку; в начальной школе по русскому языку, математике, чтению);

· выборочный (подготовка к олимпиадам, к итоговой аттестации)

· персональный контроль (за аттестуемыми учителями).

Проверка ведения школьной документации показала, что все классные журналы имеют удовлетворительный внешний вид, заполнение журналов большинством учителей осуществляется в соответствии с инструкцией по ведению классных журналов. Всеми классными руководителями своевременно заполнялись ведомости успеваемости обучающихся, сводные ведомости пропущенных уроков. Записи в журналах осуществлялись учителями в соответствии с учебной нагрузкой по тарификации, название учебных предметов записывались в соответствии с учебным планом и календарно-тематическим планированием. Вместе с тем, в ходе проверок были обозначены следующие недочёты и нарушения инструкции по ведению классных журналов:

- допускались  исправления оценок и записей;

- несвоевременно записывались темы проведённых уроков в течение учебной   четверти;

- несвоевременно выставлялись отметки за контрольные и итоговые  работы;

- наблюдалась низкая  накопляемость оценок по некоторым дисциплинам.

Взаимопроверка тетрадей учащихся показала, что тетради ведутся по всем предметам во всех классах, домашние работы в основном выполняются, объём домашних  заданий соответствует нормам. Орфографический режим соблюдается. Количество диктантов, контрольных работ соответствует календарно-тематическому планированию. По результатам проверки даны рекомендации:

-  проводить работу над ошибками после каждого вида работы

-  обратить внимание на внешний вид тетрадей

 
В рамках внутри школьного контроля проводился классно-обобщающий контроль, цель которого – наблюдение за организацией активной деятельности учащихся на уроке со стороны учителя, работой с сильными и слабыми учащимися, учётом индивидуальных особенностей и работой с «трудными». Итогом классно-обобщающих контролей были педконсилиумы (в 4х ,5х кл., 8х кл., 9х кл., 10х кл., 11х кл.). 

Предметно-обобщающий контроль показал, что в целом учителя строят уроки методически правильно, с учётом возраста учащихся, стремятся к разнообразию закрепления, используют индивидуальный подход, личностно-ориентированный подход, применяют на уроках новейшие технологии, выполняют рекомендации, данные ранее.  

           Анализ классно - и предметно-обобщающих контролей подробно дан в справках и приказах. Однако общие рекомендации по итогам контроля таковы:

· своевременно проводить физкультурные паузы;

· применять в учебной практике дифференцированные и индивидуальные задания, направленные на развитие и   индивидуализацию личности ребёнка,  

· разнообразить опрос и закрепление материала, 

· продумывать систему накопляемости оценок,  работу с сильными учащимися и учащимися группы риска.

На особом контроле были вновь прибывшие и малоопытные учителя. Это Гуреева Г.Н., Зубавленко И.А., Невесенко В.В.. Для них проводились по мере необходимости и обращения индивидуальные консультации, беседы.

В ходе общешкольного контроля за 2010/2011 учебный год администрацией было посещено: 

директором школы -  Промкиной Л.Н_ - 24 уроков

зам. директора по УВР  - Иноземцевой Е.Г. – 140  уроков

зам. директора по ВР - Кузнецовой Л.В. –   50 уроков

Итого за 2010/2011 учебный год администрацией посещено 214 уроков

           В течение учебного года успешно работали 3 группы продлённого дня с охватом 75 учащихся (1–5х кл.). Организацию работы ГПД осуществляли квалифицированные педагоги: Тараканова А.В., Левахина А.В., Иноземцева А.В., Кликушина Г.Е., Деменкова Ю.Л., Невесенко В.В..  Контроль  организации работы в ГПД выявил, что работа строилась в соответствии с планированием и учётом возрастных особенностей детей, режимные моменты полностью соблюдались, нарушений СанПина не было, документация оформлялась своевременно и правильно. Воспитатели старались разнообразить школьную жизнь детей, проводя воспитательные беседы, развивающие занятия, игры, конкурсы, беседы. В любую погоду осуществлялись прогулки на свежем воздухе. При самоподготовке учащимся ГПД оказывалась квалифицированная индивидуальная помощь, по возможности слабым учащимся уделялось время для индивидуальных консультаций. Сложность работы ГПД состояла в том, что количество посещающих группу  большое и  очень сложно оказывать индивидуальную помощь всем ребятам при такой накопляемости и разновозрастности. В группах не хватает настольных игр для организации досуга тех детей, которые справляются с домашним заданием быстро. В целом отмечено, что работа ГПД эффективна. Однако наблюдалась нестабильность в посещении учащимися группы. По итогам контроля воспитателям была дана рекомендация: - добиваться 100% посещения учащимися ГПД.


В соответствии с планом проводилась в школе работа с одаренными и наиболее подготовленными учащимся
        Были  организованы  предметные  секции и кружки. Учащиеся школы   принимали  участие в различных  предметных конкурсах  и олимпиадах  муниципального, регионального, международного уровня.  В  сравнении с прошлым годом увеличилось количество предметных конкурсов, в которых стали принимать участие учащиеся школы, улучшился их результат. Появились лауреаты  конкурсов международного уровня.

	№

п/п
	Наименование конкурса
	Уровень
	Результат
	Кол-во

участвующих
	Руководитель

	1
	Конкурс ученических творческих работ по математике «Математика в моей жизни»
	Региональный  
	1 место
	1                     Шатилова  Виктория 
	Свириденко О.В.

	2
	Сетевой проект «Мой первый учитель»
	Региональный 
	победитель
	13                       (9 «Б»)
	Свириденко О.В.

	3
	Конкурс «Познание и творчество»
	Всероссийский 
	лауреат
	Гуляева А.
	Свириденко О.В.

	4
	Конкурс педагогического мастерства

«Учитель года 2010» номинация «Мысли глобально – действуй локально»
	Региональный 
	Участие 
	Богачева А.

Степанова О.

Храмова А.
	Свириденко О.В.

	5
	Конкурс Математика в моей жизни»
	Региональный 
	Участие

Диплом победителя
	Зубкова Л.

Шатилова В.
	

	6
	Конкурс литературных работ 

«Живая земля»
	областной
	5 призовых мест.
	10 человек
	Иноземцева А.В.

Мамукова Л.Г., Кликушина Г.Е.,Тараканова А.В.,Деменкова Ю.Л.

	7
	Конкурс компьютерных рисунков
	муниципальный
	2 место

Тайкова В.
	5 человек
	Тараканова А.В.

	8
	Конкурс  творческих проектов о космосе (конференция)
	муниципальный
	1 место (Пучкова А.)
	2 
	Бесшапошников П.Н.

	9
	Научно-практическая конференция «Парад служения наукам»
	муниципальный
	Призер – Пучкова А.
	1
	Бесшапошников П.Н.

	10
	Конкурс литературных работ «Дорога в космос из Саратова»
	областной
	Сертификаты участия
	13 человек
	Промкина Л.Н., Комарова Л.А.

	11
	«Интернешка»
	межмуниципальный
	Подкопаев А. – призер,

Тайкова В. – подедитель в номинации, Ясиновенко – победитель в норминации,Белов Д. – лауреат,Хачатрян – лауреат,Мелик-Адамян – лауреат.
	8
	

	12
	«Человек. Вселенная. Мир.»
	Региональный 
	Пучкова, Пашкина, Рукосуева 
	Сертификат участия.
	Кузнецова Л.В., Невесенко В.В.

	13
	Математический конкурс – игра «Кенгуру 2011»
	Всероссийский 
	40 человек
	4  призовых 

Места в районе
	Тараканова А.В.,

Левахина А.В,

Пучкова Н.Н,

Иноземцева Е.Г.

	14
	Молодежный филологический

Чемпионат – 2010-2011
	Всероссийский
	12 человек
	6 призовых мест на муниципальном уровне
	Промкина Л.Н.,

Комарова Л.А.

	15
	Конкурс творческих проектов 
	Районный
	5 человек
	4 призовых места
	Щебетина В.Г.

	16
	Интеллектуально – развивающий   марафон «ЭМУ»
	Всероссийский
	35 человек
	4 призовых места на муниципальном уровне
	

	17
	Игра – конкурс «Русский медвежонок -2010»
	всероссийский
	59 чел
	6 призовых места на муниципальном уровне
	

	18
	Колосок
	всероссийский
	11
	сертификаты участия
	


Несмотря на то, что не было  высоких результатов на  всероссийском уровне,  рейтинг учащиеся школы на муниципальном уровне высокий, увеличилось число участников предметных конкурсов. 

Сравнительный анализ  участия в конкурсах

	Название конкурса
	
	2008 - 2009
	2009 - 2010
	2010 - 2011

	ЭМУ
	Кол-во участников
	0
	21
	35

	
	Кол-во призёров (муниципальный уровень)
	0
	0
	6

	Русский медвежонок 
	Кол-во участников
	0
	7
	11

	
	Кол-во призёров

(муниципальный уровень)
	0
	0
	6

	Кенгуру 
	Кол-во участников
	0
	0
	40

	
	Кол-во призёров

(муниципальный уровень)
	0
	0
	3

	Лучший ученик года
	Кол-во участников
	0
	0
	20

	
	Кол-во призёров

(муниципальный уровень)
	0
	0
	Не подводился 

	Математика в моей жизни 
	Кол-во участников
	0
	5
	0

	
	Кол-во призёров

(межрегиональный уровень)
	0
	1
	0

	Итого 
	Кол-во участников
	0
	33
	106

	
	Кол-во призёров
	0
	1
	9


Ежегодно учащиеся  школы  принимают участие  в   предметных олимпиадах.

 В прошедшем учебном году в районных олимпиадах приняли участие   9 учащихся школы. Успешно были подготовлены ученики:

по русскому языку  -     Дашаева М.,4 «А» кл   – III место (учитель – Тараканова А..В.)  

по истории  – Рукосуева Л  -9 «А»      ΙΙ место – (учитель Пахомова Л.А.)

В 2010 – 11  уч. году произошло снижение     участников районных олимпиад,  и, несмотря на плановую неаудиторную занятость по основным предметам, результаты   побед  в предметных олимпиадах по нашей школе остаются очень низкими.

	Уровень 
	2008 - 2009
	Кол-во призовых мест
	2009 - 2010
	Кол-во призовых мест
	2010 - 2011
	Кол-во призовых мест

	Муниципальный 
	17
	8
	25
	3
	9
	2

	Областной 
	6
	6
	0
	0
	0
	0

	Межрегиональный 
	19
	0
	0
	0
	
	


Выводы:    работа с учащимися, имеющими повышенную мотивацию к учебе, недостаточно продуктивна. Следует активизировать работу с одаренными детьми,  т.к. эта работы предполагает наличие четкой программы,   системы занятий, более высокого уровня подготовки.

Анализ воспитательной работы
 На современном этапе необходимым звеном является воспитание многогранной личности, при которой дети могли бы развивать свой творческий потенциал и адаптироваться в современном обществе. Если ребенок живет содержательной жизнью, социально реализует себя, то у него больше шансов достичь успехов в будущем.

В 2010-2011 учебном году цель воспитательной деятельности школы -формирование компетентной, физически и духовно здоровой личности, способной к самоопределению в обществе.  Исходя из цели,  были поставлены задачи воспитательной работы:

· воспитание сознательного отношения к учению, 

· развитие познавательных интересов учащихся; 

· формирование гражданской, патриотической позиции; 

· повышение уровня воспитанности и культуры поведения учащихся;

·  выявление и развитие природных задатков и творческого потенциала каждого ребенка; 
· создание в классах благоприятной атмосферы для сотрудничества учащихся, учителей и родителей, основываясь на принципах справедливости, равенства, доброты и милосердия 
В основе воспитательной системы были определены следующие направления деятельности, где каждый учащийся мог бы реализовать себя в различных направлениях:

·  Патриотическое;

· Физическое;

· Духовно-нравственное;

· Трудовое;

· Эстетическое;

Воспитательная работа школы охватывала весь педагогический процесс, интегрируя учебные знания, занятия в объединениях дополнительного образования, экскурсионную деятельность, внеклассные и внешкольные мероприятии. 

Классные руководители исполняли обязанности по воспитанию учащихся своего класса в соответствии с планом воспитательной работы класса. В своей деятельности как воспитатели  использовали различные методы и формы воспитательной работы, такие как: тематические классные часы, праздники, игровые часы, соревнования, экскурсии, коллективная творческая деятельность, индивидуальные беседы с детьми и родителями, родительские собрания и так далее.  

Педагоги школы значительное внимание уделяли совершенствованию и обновлению воспитательной деятельности. В каждом классе выбран актив класса, который организовывал  дежурство по классу и школе, помогал классному руководителю в организации школьных праздников. Однако, деятельность активистов бала не всегда эффективна. Требует доработки система дежурства,  как по классу, так и классов по школе. 

В основе воспитательной работы школы лежит совместная творческая деятельность детей и взрослых по различным направлениям. В школе сложилась система внеурочной воспитательной работы, в которой большое место отводится  традиционным мероприятиям, таким как праздники  Первого и Последнего звонка, День Учителя, День 8 марта и 23 февраля, новогодние представления,  день космонавтики; встречи с ветеранами ВОВ, конкурсы  рисунков различной тематики, конкурсы и  викторины по ПДД и пожарной безопасности; выпускной вечер. Традиционно проводились  общешкольные мероприятия различной направленности:

Все проведенные мероприятия способствовали выявлению творческих способностей и наклонностей учащихся, вовлечению их в разнообразную внеурочную деятельность, способствовали повышению общественной активности учащихся, сближению ученического коллектива, воспитанию общечеловеческих ценностей таких как: уважительное отношение учащихся к школе, друг к другу и к себе, терпимость к взглядам другого человека, чуткость, отзывчивость. 

 Одним из важнейших направлений воспитательной работы в школе является патриотическое  воспитание. Организация и проведение мероприятий, имеющих патриотическую направленность, способствует формированию гражданской позиции, воспитывает чувство любви и уважения к своей стране, ее истории и традициям. По данному направлению в 2010-2011  учебном году проводилось много  мероприятий:

· Выставка в школьном музее, посвященная победе советских войск под Сталинградом, Ленинградом; 

· Встреча с ветеранами ВОВ 

· Вахта Памяти на площади Свободы у памятника погибшим воинам 9  мая .

· Конкурс стихов о Великой отечественной войне.

· Литературная композиция «Этих дней не меркнет слава» направлена на гражданско-патриотическое воспитание. Анализируя проведенное мероприятие надо отметить, что оно понравилось детям, достигло своей цели, его необходимо включить в план работы на следующий год.

· Акция «Весенняя неделя добра - 2011»

· Месячник по гражданско-патриотическому воспитанию включал в себя  проведение уроков мужества, классных часов, посвященных великим победам: освобождение Ленинграда, Сталинграда, битве под Москвой, военно-спортивные игры «А ну-ка, парни!»,  «Вперед, мальчишки!».

· классные часы, посвященные «Дню Победы»  и др. 

      Мероприятия способствовали формированию у учащихся ответственности за происходящее сегодня, чувства долга. Живое общение формировало  у детей чувство сопричастности и гордости за наш народ, готовность прийти на защиту с привлечением максимального количества участников.  Участники награждались грамотами и дипломами.

       В школьных мероприятиях участие принимали  все классы, но степень активности классов в жизни школы, естественно, разная. Это связано с работой классных руководителей, их желанием и умением организовать, зажечь детей, умением привлекать к участию каждого ученика. 

Весь учебный год классные коллективы боролись за звание «Лучший класс – 2011» в школьном конкурсе. В соответствии с положением подводились итоги участия каждого класса в школьных конкурсах, акциях, мероприятиях каждую четверть на совете старшеклассников. В результате на линейке «Последний звонок» были объявлены победители, которые получили грамоты и подарки.
	
	1- 4 класс
	5 - 8 класс
	9 - 11 класс

	1 место
	3 «А» класс 

классный руководитель 

Иноземцева А.В.
	6 «Б» класс

классный руководитель 

Пахомова Л.А..
	11 класс

классный руководитель 

Пучкова Н.Н.

	2 место
	2 класс

классный руководитель

Кликушина Г.Е.
	6 «А»

классный руководитель 

Комарова Л.А.
	

	3 место
	4 «А» класс

классный руководитель 

Тараканова А.В.
	5 «Б» класс

классный руководитель 

Погосян Н.А.
	


Особое направление воспитательной работы занимает вопрос по  формированию навыков здорового образа жизни. С этой целью реализуются программа «ОЗОЖ» в урочной и  внеклассной деятельности, в курсе ОБЖ.   Для выполнения этих целей реализуется школьная программа на 2008 - 2011 учебные годы «ЗДОРОВЬЕ», Основными формами организации воспитательной деятельности по ЗОЖ являются: классные часы, беседы, дни Здоровья, встречи с медицинскими работниками, спортивные праздники, соревнования, походы в лес. Для сохранения и поддержания здоровья в школе работало 7 спортивных секций. Каждую четверть классные руководители проводили инструктаж по правилам техники безопасности. Учащиеся 5а и 7а классов вместе с классными руководителями подготовили материалы на стенд по ПДД и приняли участие в муниципальном конкурсе по ПДД. Таким образом, в целом проведенные мероприятия спортивно-оздоровительной деятельности способствовали повышению уровня физического здоровья детей.


Каждый год врачами больницы проводится  медицинский осмотр учащихся школы, с целью выявления хронических заболеваний. Самые распространенные заболевания учащихся это:

1.  Бронх. Астма.

2. Хр. Пиелонефрит.

3. Хр. Гастродуоденит

4. Врожденное  косоглазие.

5. МАРС.

6. ВСД.

7. Миопия.

На протяжении нескольких лет вся школа (1-11 классы) в середине сентября  ходит в поход «Золотая осень». Это одно из самых ярких и любимых ребятами мероприятий, позволяющее каждому ученику найти себе занятие по душе и решающее целый ряд воспитательных задач:

· сохранение и укрепление здоровья учащихся; 

· развитие творческих способностей; 

· формирование и развитие коммуникативных навыков; 

· воспитание бережного отношения к природе; 

Каждую четверть в школе  проводились дни здоровья. Программа этих дней предусматривала участие каждого ученика с учетом его возможностей: легкая и тяжелая атлетика, спортивные игры, спортивное ориентирование, велокросс. Все дни здоровья проходили на свежем воздухе, принесли немало приятных и радостных минут не только победителям, но и просто участникам, зрителям. К участию в днях здоровья привлекались  даже учащиеся, стоящие на диспансерном учете. Эти ребята принимали участие в творческих конкурсах, не требующих физических нагрузок.  


Большое значение придается и сохранению здоровья обучающихся во время учебно-воспитательного процесса. Это и обучение школьников правилам безопасного поведения,  тренинги, практикумы по формированию умений вести себя в экстремальных ситуациях при пожаре, террористических актах и др. Здоровому образу жизни способствует и организованная система школьного питания, ею охвачены 88% школьников.  

[image: image5.wmf]               Для приема пищи учащимися имеется помещение столовой (203,2м2),            

               оборудованное  новой мебелью – столами и стульями на 102 

посадочных места.  Кухня полностью укомплектована штатными 

               единицами, имеется полный набор столовой и кухонной посуды. Всё 

               оборудование промаркировано и используется по назначению. Для очистки воды имеется локальная фильтрационная установка. В достаточном количестве моющие и дезинфицирующие средства.

 На стенде был вывешен график приема пищи, учащиеся получали завтрак после 1го и 2го уроков, обед после 3го, 4го и 5го урока, полдник для группы продленного дня в 1500. В школе 166 человек имели статус социально незащищенных, из них: дети из многодетных семей – 14, опекаемых -2,малоимущие – 150 чел. Родительская плата за горячее питание составляла  20 руб. (2х и 3х разовое питание), удешевление  происходило  за счёт финансирования из местного и областного бюджета.

Меню составлялось  в соответствии с согласованным с ТО управления Роспотребнадзора примерным 10ти дневным меню. Был заключен договор на поставку продуктов с РайПо Саратовского района. Все сырье и продукты, поступающие на пищеблок, имели  документы, удостоверяющие качество товара.

Педагогическим коллективом МОУ СОШ проводилась работа по программе «Разговор о правильном питании», обучение учащихся 1-4 классов данному курсу осуществлялось интегрировано. 
По сравнению с прошлым учебным годом наблюдается снижение числа учащихся, стоящих на диспансерном учете.

Эффективность работы  по формированию ЗОЖ  показывает диаграмма стоящих на диспансерном учете учащихся
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Процесс нравственного воспитания в школе характеризуется многоплановостью и разнообразием средств педагогического воздействия на обучающихся. Это и методы,  воздействующие на сознание школьников, и методы, с помощью которых организуется опыт положительного поведения школьников.  Классные руководители  развивают у  учащихся позитивные товарищеские и дружеские отношения, проводят этические беседы, используя игровые ситуации проблемно-поискового характера, диспуты, практикумы, ролевые и деловые игры, обсуждают статьи СМИ.  Однако, ещё не у всех учащихся сформировано чувство сознательной дисциплины. Имеет место ряд нарушений Устава школы. А это означает, что одной из главнейших задач воспитательной работы школы в новом учебном году должна стать работа, как с детьми, так и с родителями  по нравственному воспитанию.  

  
Многообразие внеурочной работы, её содержание и формы также имеют четкую идейно-нравственную направленность и способствуют моральному развитию обучающихся. Мониторинг уровня воспитанности (фиксированные результаты проведения изучения уровня воспитанности школьников)  показал соотношение уровней воспитанности учащихся за 2 года (согласно методике, расчёты проводились в соотношении  к общему количеству  учащихся школы)
	Классы 
	Высокий
	Средний
	Низкий
	Всего участников

	
	2009-10
	2010-11
	2009-10
	2010-11
	2009-10
	2010-11
	2009-10
	2010-11

	Начальная школа
	31%
	30%
	42 %
	46,2%
	11,8%
	24,4%
	119
	94

	5-8 классы
	37,6%
	35,6%
	34,6%
	52,5%
	28,6%
	26,5%
	122
	129

	9-11 классы
	36,4 %
	43,8%
	48,5%
	46,8%
	15,1%
	13,5%
	66
	61


Анализируя данные показатели уровня воспитанности учащихся, можно отметить, что наблюдается незначительное снижение уровня воспитанности учащихся во всех возрастных категориях.   Поэтому снижение  уровня нравственности современного общества поставило перед школой одну из актуальных воспитательных задач на следующий учебный год - духовно-нравственное воспитание и развитие учащихся. Педагогический коллектив пришел к выводу о необходимости использования на классных часах не простое перечисление определенных норм поведения, а усвоение детьми более высокого уровня духовно-нравственной культуры в своем поведении.

Снижение уровня воспитанности учащихся, возможно,  обусловлено спецификой поселка:

-    удаленность культурных объектов от поселка;

  - влияние телепередач  на неустойчивую  психику подростков.

Неотъемлемой частью в системе воспитательной работы является дополнительное образование. В школе работали 14 кружков по интересам: «Веселые нотки», «Воздушные петельки», «Золотая игла», «Акварелька», «Юный художник», «Компьютерная грамотность», «Поиск», «Наш дом», «Радиотехнический», «Русское слово», «Занимательный немецкий», «Увлекательная химия», «Клуб Архимедес», «Осваиваем компьютер», секции по баскетболу, футболу, каратэ, аэробике.  В кружках занимались 259 учащихся – это 75,7 % от всех учащихся в школе. 23 учащихся  занимались  в кружках при Доме культуры, в основном это учащиеся начальных классов. В музыкальной школе обучается 32 ученика 1 – 10 классов.   Результаты работы в кружках и секциях  рассматривались на совещаниях педагогического коллектива, совещаниях при директоре.

Таблица, показывающая количество кружков и спортивных секций, действующих на базе школы
	Направление работы /

Кол-во в них учащихся
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	Общее количество кружков 

и секций 
	16
	23
	33

	Общий охват учащихся
	270
	268
	259

	% от общего кол-ва учащихся
	74,6
	79,1
	75,7

	Спортивные секции
	5/137 
	5/60
	7/84

	Хореографическое 
	0
	0
	0

	Вокальное 
	1/13
	1/39
	3/36

	Театральное 
	0
	0
	0

	Правовое 
	0
	0
	3/36

	Декоративно-прикладное
	3/36
	5/63
	6/72

	Техническое 
	4/48
	4/38
	3/36

	Туристическое 
	0
	0
	0

	Экологическое 
	1/12
	1/12
	2/30

	Предметно-гражданское
	0
	2/24
	5/60

	Другое направление (гражданско-патриотическое, краеведение, трудовое)
	2/24
	3/32
	3/47


     Чаще всего, учащиеся, посещающие предметные кружки и спортивные секции,  становились участниками и призерами муниципальных,   региональных и международных  конкурсов.

Таблица участия школьников в районных и областных мероприятиях

за последние два года.
	Учебный год
	Количество  участников
	Количество призовых мест

	2009-2010
	95 человек
	48

	2010-2011
	208 человек
	42


Вывод: по сравнению с прошлым учебным годом наблюдается  положительная динамика количества учащихся, принимающих участие в региональных и муниципальных творческих конкурсах, соревнованиях, однако, следует отметить, что в этом учебном году результативность участия в конкурсах и олимпиадах различного уровня снизилась, по сравнению с прошлым учебным годом.

В 2010-2011 учебном году реализованы годовые планы мероприятий по профилактике табакокурения и алкоголя с учащимися, по профилактике правонарушений. В соответствии с данными программами работа велась по следующим направлениям: проведение профилактических бесед  с учащимися, индивидуальная профилактическая  работа с детьми и семьями, находящимися в социально опасном положении, посещение на дому, вовлечение учащихся в систему дополнительного образования. 

            В начале учебного года была составлена социальная карта каждого класса, с учётом  диагностики внутрисемейных отношений. В результате чего были выявлены семьи с низким уровнем воспитательной компетентности в особенности: неблагополучные, семьи с опекаемыми детьми, многодетные, неполные, семьи группы «риска», малоимущие семьи, семьи беженцев,  вынужденных переселенцев; семьи, где есть дети-инвалиды и дети, имеющие хроническое заболевание. В начале года был проведён учёт всех категорий семей, был составлен социальный паспорт школы. На основании школьной картотеки определился график посещения детей группы «риска», опекаемых, неблагополучных, многодетных семей. Соответственно планировалась вся работа социального педагога: беседы, Совет профилактики, комиссии КДН.

На начало года на внутришкольном учете состояло 5 человек, в КДН округа – 1 человека , в КДН района – 1 человек, в ПДН – 1 человек. Причина постановки подростков на учет – неисполнение дисциплинарного режима, агрессивность, пропуски занятий, склонность к бродяжничеству, неуспеваемость, совершение правонарушений. На все категории этих уч-ся имеются индивидуальные папки, где указаны причины постановки на учет, имеются характеристики, акты бытового обследования, состояния здоровья, профилактические беседы, наблюдения, результаты учебной деятельности. С каждым ребёнком проводилась большая индивидуальная работа: наблюдения, посещения на дому, давались рекомендации детям и родителям. 

В школе на учёте 14 опекаемых, из них 4 сироты. Все опекунские семьи благополучные. Все дети успевают (по способностям), без уважительных причин занятия не пропускают. В течение года изучались проблемы этих семьей, 2 раза в год проводилось контрольное обследование.                      

          На семьи учащихся, стоящие на различных видах контроля,  ведутся профилактические наблюдательные дела: характеристики, акты обследования жилищно-бытовых условий, реабилитационные программы на учащихся из семей СОП, сведения об успеваемости учащихся. Ведется активное сотрудничество с инспектором ПДН Еналиевой Т.А., Папашевой Ш.Д. Еженедельно проводится профилактическая и воспитательная работа с учащимися, нарушающими порядок в школе и склонными к совершению правонарушений. Так, за 2010-2011 учебный год было проведено 119 посещений на дому по графику и вне графика,  проведены  беседы с учащимися:

- директором / Промкина Л.Н./ - 64 беседы;

- зам.директором по УВР / Иноземцева Е.Г./ - 71 беседа;

- зам.директором по ВР /Кузнецова Л.В. / - 84 беседы;

- социальным педагогом /Ткаченко А.А./ - 57 бесед;

                                                                              ИТОГО: 276 бесед
        С целью профилактики асоциального поведения учащихся в школе работает Совет  профилактики асоциального поведения учащихся. Заседания проходят 1 раз в месяц согласно плану работы в соответствии с Положением о Совете профилактики асоциального поведения учащихся. Проведено 9 заседаний Совета, где рассматривались вопросы успеваемости и посещаемости учащихся, состоящих на ВШУ, а также поведение учащихся по представлению классных руководителей. Вызвано 67 учащихся для проведения профилактической индивидуальной беседы и оказания необходимого воспитательного воздействия. Решения принимались по каждому учащемуся отдельно. Протоколы имеются  в полном объеме за весь учебный год. Тематика заседаний соответствует Положению о Совете профилактики асоциального поведения учащихся. Однако выполнение принятых решений отслеживалось не всегда. 

В течение года активно работала  учебная комиссия родительского комитета (на 13 заседаний были приглашены 68 уч-ся 5х-11х классов). Приглашались родители с детьми. На заседании выяснялись причины неуспеваемости, давались рекомендации ребенку и родителям. 

На конец учебного 2010/11 учебного года на внутришкольном учете состоит 5 чел.(Мелкомуков А., Ерофеев А., Иванов Р., Лимов Дм., Ребнёв А.), КДН округа - 1 чел.(Мелкомуков А.), в КДН района - 3 чел.(Ерофеев А., Иванов Р., Лимов Дм), в ПДН - 3 чел (Ерофеев А., Иванов Р., Лимов Дм.)

Сравнительная таблица

	
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	школа
	8
	5
	5
	5

	КДН округа
	3
	3
	-
	1

	КДН района
	2
	4
	-
	4

	ПДН
	1
	5
	3
	4

	Всего человек
	9
	10
	5
	5

	СОП
	3
	7
	3
	4


                         Несмотря на то, что  на протяжении всего учебного года проводилась систематическая профилактическая работа по предупреждению негативного поведения, правонарушений и преступлений среди школьников, велся  ежедневный  учет  за  несовершеннолетними, было организовано достаточное количество кружков и секций,  в этом году не наблюдается уменьшения количества  учащихся, стоящих на разных видах контроля.  Это объясняется,  удаленностью от школы учащихся села Хмелевка и совхоза Хмелевский, что не позволяет им посещать кружки и секции. Именно школьники, проживающие в названных населенных пунктах, дают высокий процент правонарушений. Существенной причиной является низкая педагогическая грамотность родителей,  ненормированность рабочего дня, занятость родителей  на 2-3 работах и  как  следствие этого – увеличение роста числа учащихся состоящих на учёте КДН и ПДН. 

    Слабым звеном в социальной  защите семей является:
· недостаточная материальная поддержка, хотя проводились благотворительные ярмарки, собирались  вещи для гуманитарной помощи;

· слабая поддержка со стороны классных руководителей;

· низкая исполнительность учащимися и родителями рекомендаций.

Помощь в организации воспитательного процесса, решении воспитательных задач оказывало МО классных руководителей. В школе работает достаточно квалифицированный и стабильный коллектив классных руководителей, уровень мастерства которого ежегодно повышается. Проведено 5 заседаний МО классных руководителей 1-11 классов. ШМО классных руководителей работает на основании плана работы. 1 раз в четверть проходят заседания, в протоколах заседаний отражена системная работа данного органа в соответствии с планом, в том числе и реализации ФЗ № 120 « Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» (рассмотрены вопросы  «Работа с учащимися группы риска», «Об организации летней вечерней занятости»,  «Детская агрессивность и формы её преодоления»). Собраны материалы по обобщению опыта работы классных руководителей по Неделе Добра, по противопожарной безопасности, по теме  «Первому полёту человека в космос посвящается».
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               призваны пополнять друг друга, взаимодействовать между собой. Работа с 

               родителями не ограничивается только проведением индивидуальных бесед 

               и родительских собраний. Родители вместе с детьми участвуют в классных 

               мероприятия, экскурсиях, праздниках, помогают в посещении 

                театров, выставок, в косметическом ремонте классных кабинетов. К сожалению, не проведено общешкольное мероприятие «Дочки-матери», где в конкурсах принимают участие и девочки и мамы. Дети в таких мероприятиях испытывают чувство гордости за своих родителей, а у родителей есть прекрасная возможность полюбоваться успехами своего ребенка, раскрыть и увидеть его творческие способности. 

Исходя из вышеизложенного можно сделать вывод:

· Принимая участие в школьных и муниципальных мероприятиях, у учащихся сформировались моральные и волевые качества, появилось стремление к выполнению правил поведения, направленных на предупреждение ДТП, стремление к укреплению здоровья, физической подготовленности.

· Анализируя проведенную внеучебную воспитательную работу, хочется отметить активное участие ребят и педагогов школы. Ко всем мероприятиям дети и учителя подошли ответственно.

· Сотрудничество с родителями позволяет повысить эффективность образовательного и воспитательного процесса.

Рекомендации:
1. Продолжить работу по гражданско-правовому, нравственному  воспитанию учащихся.

2. Активизировать  работу с семьями учащихся, используя разнообразные формы и методы воспитательной работы.

3.  Продолжить контроль  за успеваемостью и посещаемостью учащихся, состоящих на ВШУ, ПДН и КДН.

4. Обобщить опыт работы классного руководителя  

План воспитательной работы реализован на 95,5%:  Это объясняется   загруженностью районными  мероприятиями, не включенными  своевременно в план работы школы, метеорологическими условиями.

 Недостатки воспитательной работы: 

- Слабо развита в классах система  самоуправления в классах,  деятельность активистов была не всегда эффективна. 
- Требует доработки система дежурства,  как по классу, так и классов по школе. 

Летняя оздоровительная работа
 Оздоровление и занятость подрастающего поколения является одной из самых важных задач государства. И в конце сезона мы можем говорить о той большой работе, которая была проведена школой в данном направлении. План работы по оздоровительной работе, утверждённый в мае месяце выполнен полностью.

Так, в июне месяце работал лагерь с дневным пребыванием детей «Солнышко» от УО: 30 детей от 7 до 13 лет проводили свой досуг с трёхразовым питанием из расчёта 92 рубля на человека в течение 21 дня. 

В июле месяце работал лагерь «Радуга», от УО, в количестве 30 человек в течение 21 дня, провели замечательное время: играли, пели, соревновались, занимались спортом, трудились. 

В лагерях с  детьми работали воспитатели, библиотекари (школьный и сельский), музыкальный работник, работник сельского дома культуры.  Для организации работы лагерей  были разработаны правила поведения, режим дня.

Перед работой лагерей ставились задачи:

           1. Способствовать укреплению здоровья детей. 


 2. Способствовать содержательному заполнению свободного времени 

Все цели и задачи, поставленные перед детьми, воспитателями, поварами, медицинским работником выполнены.

Кроме того, в июне - августе работала бригада учеников 5-7 классов по уходу и выращиванию растений на пришкольном участке. Детям прививалась любовь к сельскохозяйственному труду, к исследовательской деятельности, к результатам своего труда. В перерывах между работой учащиеся вместе с учителями проводили интересные игры, беседы.

Учащиеся 8-9 классов работали по  благоустройству территории школы: закладывали и ухаживали за клумбами с цветами, косили и убирали траву, содержали территорию школы в образцовом состоянии.

Косметический ремонт школы был возложен на учеников 10-го класса. Они провели большую работу по наведению порядка в кабинетах, рекреациях, коридорах. 

Ими были отремонтированы 30 кабинетов; реставрирован и побелен цоколь здания; тщательно вымыли  и выкрашены панели, окна; покрашены полы. В то же время они не забывали и отдохнуть:  соревнования по баскетболу, футболу; преодоление полосы препятствий.

Благодаря ученикам и их руководителям школа была подготовлена к новому учебному году. 

Работа с педагогическими кадрами
Всего педагогических работников  – 35, из них:

4 совместителя - Алексеева Л.Н., Бабич С.П., Ладухина Л.М., Сырых О.И.

2 работника  - в отпуске по уходу за ребёнком  - Аржаева А.А., Подкопаева Н.В.

           Имеют высшую квалификационную категорию – 7 чел. (20%)

      I квалификационную категорию – 14 чел. (40%)

      II квалификационную категорию – 9 чел. (26%)

       без категории – 5 чел. (14 %)

  Имеют высшее профессиональное образование – 24 человек (82,8%)

            средне-специальное – 4 чел.(13,8%)

Имеет звание «Заслуженный учитель общего образования РФ» - 1 учитель, награждены нагрудным знаком «Отличник народного просвещения», «Почетный работник общего образования РФ» -  9  педагогов (28,6%). 

Качество образования является одним из важнейших критериев эффективности, успешности образовательной деятельности самых разных участников образовательных отношений.

Школьная программа мониторинговых исследований представляет собой совокупность диагностических и оценочных процедур, обеспечивающих оценку образовательного процесса и оценку результатов. 

Рассмотрим показатели качества процесса: 

Прежде всего, анализируя условия организации учебного процесса необходимо отметить уровень оснащенности учебных кабинетов: в школе имеется лишь 6 компьютеров в компьютерном  классе для учащихся, таким образом на 1 компьютер приходится  35,8 человека. Лишь  7 рабочих мест учителей школы оснащены персональными компьютерами, что составляет 24% уровня оснащенности. В школе имеется следующая оргтехника: 1 сканер, 3 принтера, 8 мультимедийных проекторов, 1 ксерокс, интерактивных досок – 5. 
Аттестация педагогических кадров является хорошим показателем   творческой деятельности педагогов, механизмом совершенствования управления качеством образования В истекшем учебном году в нашей школе квалификацию успешно прошли  учителя: 

	№   п\п
	ФИО учителя 
	 Категория 

	1
	Промкина Л.Н. 
	высшая 

	2
	Погосян Н.А
	высшая

	3
	Невесенко В.В
	первая

	4
	Деменкова Ю.Л
	первая

	5
	Пахомова Л.А.
	первая

	6
	Нектерова Т.В.,
	вторая

	7
	Кликушина Г.Е.,
	вторая

	8
	Тараканова А.В.,
	вторая

	9
	Болдырева Т.С.
	вторая


Сравнительный анализ аттестации за последние три года:

	Категория 
	2008 - 2009
	2009 - 2010
	2010 - 2011

	Высшая
	2
	-
	2

	Первая 
	1
	1
	3

	Вторая 
	2
	3
	4


ВЫВОД: Доля педагогов, имеющих высшую  и вторую квалификационные категории стабильна, доля педагогов, имеющих   первую квалификационные категорию возросла  на 23% по сравнению с 2009-2010 учебным годом
Курсовую переподготовку в СарИПКиПРО прошли: Невесенко В.В, Пахомова Л.А, Бесшапошников П.Н., Свириденко О.В., Промкина Л.Н.(дистанционно).

                Сравнительный анализ курсовой подготовки  за последние три года:

	2008 - 2009
	2009 - 2010
	2010 - 2011

	7
	3
	5


ВЫВОД: все педагогические работники школы курсовую подготовку  проходят стабильно в соответствии с положением (1 раз в 5 лет).

За данный учебный год учителями школы были   посещены семинарские  занятия:

	№
	ФИО  педагога
	Дата


	Уровень

	1
	Деменкова Ю.Л.


	08.10.10
	Региональный   cеминар «Реализация основных направлений развития начального образования в систем е общего развития Л.В. Занкова»

	
	
	07.12.10
	 Региональный  cеминар «Духовно-нравственное воспитание и развитие обучающихся на ступени НОО»

	
	
	14-15.12.10
	Региональный Экспертно-аналитический семинар «ФГОС общего образования: актуальные проблемы введения»

	2
	Кликушина Г.Е.
	4.12.2010
	  Муниципальный    cеминар «Развитие  критического мышления через чтение и письмо в начальных классах »

	3.
	Кузнецова Л.В.


	14.09.10
	Региональный   gереговорная площадка Гражданского  форума Саратовской  области «Патриотическое воспитание молодежи»

	
	
	26.10.10.
	Региональный cеминар «Основы развития добровольческого движения на территории муниципального района»

	
	
	02.12.10.
	Региональный cеминар «Организация исследовательской деятельности участников образовательного процесса – один из путей реализации программы «Разговор о правильном питании в начальной школе»

	
	
	08.12.10.
	  Муниципальный    семинар «Формирование ключевых компетентностей учащихся   посредством проектной деятельности»

	4.
	Иноземцева А.В.


	25.11.10
	  Муниципальный    cеминар «Формирование компетентности в области здоровья участников образовательного процесса»

	
	
	15.10.10
	Региональный   cеминар «Экспериментальная деятельность образовательного учреждения»

	
	
	май
	Региональный научно-методический семинар Организация сетевого взаимодействия ОУ работающих в режиме эксперимента

	5.
	Промкина Л.Н.
	22.10.10
	Региональный  cеминар «Введение стандартов второго поколения в условиях модернизации образования: состояние и перспективы» 

	
	
	22.02.11
	Региональный научно-методический семинар «Управление качеством образования в образовательном учреждении в рамках экспериментальной  деятельности»

	
	
	март
	  Муниципальный    семинар  «Сетевое взаимодействие ОУ района в рамках  опытно-экспериментальной работы, роль сетевых сообществ в становлении профессионализма педагогов.

	
	
	19.04.11
	Региональная конференция «Деятельность образовательных учреждений по укреплению здоровья детей как фактор повышеия качества образования. Из опыта работы образовательных учреждений муниципальных  районов Саратовской области»

	
	
	май
	Всероссийская  интернет - конференция

	6.


	Ткаченко А.А.


	12.10.10
	 Региональный  cеминар «Организация  деятельности уполномоченных по защите прав участников образовательного процесса»

	
	
	20.10.10
	Региональный  семинар «Актуальные вопросы преподавания права на базовом и профильном уровнях»

	7.
	Иноземцева Е.Г.


	22.10.10
	Региональный   cеминар «Введение стандартов второго поколения в условиях модернизации образования: состояние и перспективы» 

	
	
	07.10.10
	    Муниципальный    cеминар «Художественно – эстетическое воспитание обучающихся в условиях сельской  малокомплектной  школы»

	
	
	26.11.10
	 Региональный «Информационно-образовательная  среда «Сферы» как инструмент реализации требований ФГОС»

	
	
	10.12.10
	Региональный   научно – методический семинар «Статистические методы обработки результатов педагогических исследований»

	
	
	15.02.11
	Межрегиональный экспертно-аналитический семинар «Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России в рамках ФГОС нового поколения: цель, задачи, условия реализации»

	
	
	27.01.11
	  Муниципальный   семинар «Сетевое взаимодействие ОУ в организации опытно-экспериментальной деятельности 

	
	
	22.03.11
	Региональный научно-методический семинар «Оценка деятельности учащихся в соответствии с требованиями ФГОС НОО»

	
	
	31.03.11
	  Муниципальный    семинар  «Сетевое взаимодействие ОУ района в рамках  опытно-экспериментальной работы, роль сетевых сообществ в становлении профессионализма педагогов.

	
	
	апрель
	Региональный научно-методический семинар «Актуальные вопросы регионального образования: Тьюторское сопровождение учащихся в предпрофильных классах в рамках экспериментальной  деятельности»

	
	
	март
	  Муниципальный    семинар  «Сетевое взаимодействие ОУ района в рамках  опытно-экспериментальной работы, роль сетевых сообществ в становлении профессионализма педагогов.

	
	
	17.05.11
	Региональный научно-методический семинар Организация сетевого взаимодействия ОУ работающих в режиме эксперимента

	8.
	Пахомова Л.А.
	24.11.10
	Региональный   семинар «Творческая мастерская инновационного педагогического опыта учителей – победителей ПНПО»

	9.
	Комарова Л.А.


	22.10.10
	Региональный   семинар «Литературно-этнографический курс для 5 кл. «Культура народов Поволжья» региональный компонент»

	
	
	3.12.10
	Межрегиональная научно-практическая конференция «Обучение русскому языку и литературе: формы, методы, инновации» Выступление по теме «» диплом 3 степени

	
	
	март
	Муниципальный    семинар  «Сетевое взаимодействие ОУ района в рамках  опытно-экспериментальной работы, роль сетевых сообществ в становлении профессионализма педагогов.

	10.
	Болдырева С.Н.


	19.10.10
	Региональный   семинар   «Подготовка учащихся к ГИА и ЕГЭ по биологии»

	
	
	21-22.12.10
	Региональный   семинар   «Решение биологических задач»

	
	
	19.04.11


	Региональный научно-методический семинар «Актуальные вопросы регионального образования: Тьюторское сопровождение учащихся в предпрофильных классах в рамках экспериментальной  деятельности»

	11.
	Свириденко О.В.


	25.08.10.
	Региональный  обучающий семинар к конкурсу «Шаг к новой школе»

	
	
	01.04.10.
	Региональный  дистанционный семинар «Электронные образовательные ресурсы нового поколения»

	
	
	10.10.10
	Региональный   мастер-класс «Единство формы и содержания»

	
	
	01.11.10
	Региональный иИнтернет мастер-класс «Путь лидера или как помочь ребенку стать креативным»

	
	
	
	Всероссийский интернет педсовет 

	
	
	08.10.10.
	КПК «Сетевые образовательные сообщества как форма профессионального развития»

	
	
	21.06.10.
	Региональная   конференция «Роль внеурочной деятельности в обучении предметам естественнонаучного цикла»

	
	
	17.05.11
	Региональный научно-методический семинар Организация сетевого взаимодействия ОУ работающих в режиме эксперимента

	12.

13.
	Погосян Н.А.
	31.03.11
	  Муниципальный    семинар  «Сетевое взаимодействие ОУ района в рамках  опытно-экспериментальной работы, роль сетевых сообществ в становлении профессионализма педагогов.

	
	Невесенко В.В.
	
	

	14.
	Щебетина В.Г.
	апрель

2011
	Выступление на РМО «Особенности метода исследовательских проектов» (сертификат)

	
	
	март
	  Муниципальный    семинар  «Сетевое взаимодействие ОУ района в рамках  опытно-экспериментальной работы, роль сетевых сообществ в становлении профессионализма педагогов.


Сравнительный анализ участия педагогов школы в повышении квалификации через семинары, конференции  за последние три года:

	
	2008 - 2009
	2009 - 2010
	2010 - 2011

	Семинары 
	5
	8
	36

	Конференции 
	7
	12
	19


ВЫВОД:  возросла доля педагогов, повышающих свою квалификацию через проблемные семинары и конференции.

          Важнейшим средством повышения педагогического мастерства учителей, связывающих в единое целое всю систему работы школы, является методическая работа. Роль методической работы в школе значительно возрастает в современных условиях в связи с необходимостью рационально и оперативно использовать новые методики, приёмы и формы обучения. 

При планировании методической работы педколлектив стремился отобрать те формы, которые реально позволили бы решить проблемы и задачи, стоящие перед школой, а именно:

· тематические педагогические советы и единые методические дни;

· методический совет;

· школьные методические объединения;

· методические семинары;

· консультации;

· индивидуальные беседы по организации и проведению уроков в школе «Молодого педагога»;

· организация и контроль курсовой подготовки учителей; аттестация.


 Для координации методической работы  школы и отслеживания выполнения программы работы школы   активно в течение всего учебного года работал методический совет.  За  учебный  год  проведено 5  заседаний МС.

 В  состав МС вошли руководители МО и представители администрации. На методическом совете рассматривались все организационные вопросы учебно-методической проблемы школы, а также вопросы предпрофильной подготовки учащихся 9-х классов.

Главными звеньями в структуре  методической службы школы были и остаются предметные методические объединения. В школе их 5:

- МО учителей начальных классов (руководитель Кликушина Г.Е.)

- МО учителей русского языка и литературы (руководитель Комарова Л.А..)

- МО учителей физико-математического цикла  (руководитель Свириденко О.В.)

- МО учителей естественнонаучного цикла  (руководитель Болдырева С.Н.)

- МО учителей технологического цикла (руководитель  Щебетина В.Г.)

Руководителям МО была делегирована часть функций по осуществлению внутри школьного контроля (контроль, анализ, качество знаний уч-ся в течение года). Все методические объединения имели годовые планы работы и проводили заседания не реже одного раза в четверть, под руководством руководителей МО успешно прошли предметные декады учителей начальной школы, физико-математического цикла, естественнонаучного цикла, филологического цикла. Проведение предметных недель и декад, которые развивают интерес учащихся к предмету, позволяют раскрыться творческому потенциалу учителей и учащихся. 

Основными направлениями работы  ШМО учителей технологии, ИЗО, физкультуры, ОБЖ были: 

1. Внедрение в практику новых педагогических технологий;

2. Применение информационных технологий;

3. Внедрение в практику здоровьесберегающих технологий.

В течение года было запланировано и проведено  5 заседаний различной тематики:

-  организация научно-практической конференции «Ученический проект - как одно из 

   направлений развития компетенций учащихся»;

-  подготовка к педсовету ««Педагогическое взаимодействие – важнейшее  условие 

   эффективности образовательного процесса»

-  подготовка к предметной неделе.  

-   итоги I тура научно-практической конференции « Ученический проект — как одно   

    из направлений развития компетенций учащихся»;

- «Портфолио - визитная карточка учителя и ученика»;

 -   итоги рубежной диагностики;

 -   отчеты по темам самообразования.

В октябре  прошла неделя творчества  учителей технологии, ОБЖ, физической культуры, изобразительного искусства. Все запланированные мероприятия были проведены при отличной подготовке, активном участии школьников 5 – 11 классов. Уроки проводились в нетрадиционной форме: презентации, подготовленные учащимися (Бесшапошников П.Н., Свириденко ОВ., Щебетина В.Г.), игры, конкурсы, викторины, коллективные творческие работы, КВН (Кузнецова Л.В., Щебетина В.Г., Невесенко В.В., Морозова И.В.), соревнования по баскетболу, пионерболу, прыжкам на скакалке, армреслингу, отжиманию. (Зубавленко И.А.). 

МО учителей математики, физики, информатики планировало работу согласно плану работы школы, принимая активное участие в решении основных задач на 2010/2011 учебный год:

             ▪  непрерывное  совершенствование  уровня  педагогического  мастерства учителей через курсы повышения квалификации, участие в профессиональных конкурсах, олимпиадах, научно-практических конференциях, самообразование;

             ▪ формирование компетентностно - деятельностного подхода  при изучении  математики, физики, информатики через  проектно-исследовательскую деятельность обучающихся; 

              ▪ внедрение непрерывного олимпиадного движения в различных формах на разных уровнях;

              ▪ обеспечение регулярного мониторинга выполнения нормативных требований к содержанию, технологиям и результативности образовательного процесса


         За учебный год было проведено 5 заседаний, основными темами которых были:

- Организация работы учителей математики, физики, информатики в 2010/2011 учебном году;

- Изучение образовательной инициативы «Наша Новая школа» и ФГОС второго поколения;

- Воспитание творчески развитой личности;

- Развитие познавательных и исследовательских способностей учащихся;

- Работа по подготовке к выпускным экзаменам и  др.

Согласно общешкольному плану работы предметная декада математики, физики,  информатики, прошла организовано, своевременно был вывешен график проведения мероприятий. Активное участие в проведении предметной недели приняли  Морозова И.В., Пучкова Н.Н., Свириденко О.В., Иноземцева Е.Г., Бесшапошников П.Н., стремясь к 100% охвату учащихся различными мероприятиями.  

Все открытые мероприятия прошли на достаточно высоком методическом уровне, разнообразно, в нетрадиционной форме.

         МО учителей начальных классов на заседаниях решали следующие  задачи: 

-    обучение  детей осознанному чтению, письму, счёту, правильной и полноценной речи;

-  привитие  учащимся ответственного отношения к труду средствами каждого учебного предмета;

-     воспитание лучших нравственных качеств, любви  к Отечеству, своему народу;  

-     развитие разносторонней, гармоничной личности, раскрытие  интеллектуальных и творческих  способностей младших школьников. 

Исходя из этих основных  задач, каждый учитель нашего МО в своей педагогической деятельности стремился к высоким результатам.

      В рамках предметной недели начальных классов были проведены открытые уроки, внеклассные мероприятия, которые достигли основной  своей цели: у детей  заметен  интерес к учёбе, к познанию нового, они увидели, что в каждом предмете может таится много интересного. Мероприятия проведены на высоком уровне. Дети показали хорошие знания и умения. 

В марте прошла предметная неделя учителей естественнонаучного цикла. 

В течение всей недели учителями  методобъединения   были проведены нетрадиционные уроки: интеллектуальная викторина  в 9 классах  «Кошки в истории», устный журнал с элементами игры  «Время и деньги»,  игра «Стенка на стенку» (Пахомова Л.А.),  обобщающий урок в 8-х классах  «Природа России»,  викторины  «Познай свой край» и «Страны мира» (Погосян Н.А.),  игра   «Занимательная химия » в 10 классе и экологическая викторина (Ермолаева Е.В.), ролевая игра « Я человек, я – посредине мира»,   Интеллектуальный урок – исследование «Исследование генеалогического древа рода А.С. Пушкина»       (Болдырева С.Н.).
           Учителя МО филологического цикла  решали следующи основные  методические задачи:

-    повышение результативности работы по самообразованию;

- создание методических систем обучения, ориентированных на развитие интеллектуального потенциала обучаемого, на формирование умений  самостоятельно приобретать знания;

За  отчетный период было проведено 6 заседаний МО, на которых заслушивались отчеты учителей  о работе по методической проблеме, подводились итоги проведенных мероприятий, предметной декады, школьных и районных олимпиад, обсуждались экзаменационные материалы, подводились итоги контрольного среза знаний и результаты  входной, промежуточной,  итоговой  диагностики уровня обученности обучающихся.

С сообщениями из опыта работы выступали на педсоветах ( Комарова Л.А.), проводили открытые  уроки по теме педсовета  «Учет индивидуальных  особенностей ученика на уроках» (Ушакова Н.Н.).

По плану  учителями  проведена неделя творчества для учащихся 5 - 11 класс. Все запланированные мероприятия проведены успешно на высоком уровне. Ребята принимали активное участие в предметной неделе. Увлекательно и познавательно прошли внеклассные  мероприятия:  «Встреча в литературной гостиной. Поэзия и русский романс» (Комарова Л.А.), «Перевод в творчестве детских писателей» (Ушакова Н.Н.), концерт «Увлекательный английский», участниками  которого были  учащиеся 2- 8  классов, подготовленных  Ушаковой Н.Н и Сырых О.И. 

Активное участие в работе предметной недели приняла зав. библиотекой Мамонова О.И., которая организовала  заочный турнир «Знатоки русского языка и литературы»,  творческое – поисковое задание «Крылатые выражения».


 Изменение в структуре, содержании и организации образовательного процесса

подталкивает учителей искать, пробовать, реализовывать свои находки в условиях школы. Одно из форм оценивания своего «Я» в школе остаётся педсовет. К каждому педсовету разрабатывалась технологическая карта подготовки и проведения педагогического совета.

 В течение учебного года были  проведены  тематические педсоветы  по темам: 

· «Педагогическое взаимодействие – важнейшее  условие эффективности образовательного процесса »;

· «Нравственность внутри нас»;

· «Мотивационная готовность к оценке индивидуальных достижений  выпускников школы»            

Продолжалась инновационная работа по внедрению в УВП технологий, методов и форм развивающего обучения: методов проектного обучения, технологий деятельностного подхода, проблемного обучения.

В рамках подготовки к педсовету «Педагогическое взаимодействие – важнейшее  условие  эффективности образовательного процесса» (педсовет № 2 от 04.10.10 г.) прошел  психолого-педагогический семинар « Учебно-педагогическое сотрудничество и общение в образовательном процессе», на котором  Иноземцева Е.Г., заместитель директора школы по УВР, познакомила   учителей со стилями педагогического общения и показала роль учителя в формировании личности ребенка. На педагогическом совете выступили педагоги: Комарова Л.А. по теме «Типы педагогического взаимодействия», Кликушина Г.Е., Щебетина В.Г., Кузнецова Л.В., которые подвели итоги анкетирования школьников 1 – 4, 5 – 8, 9 – 11 классов по проблеме взаимодействия педагогов с обучающимися школы. Проведена диагностика педагогических работников по теме «Стили педагогического взаимодействия». По результатам анкетирования было установлено, что в школьном коллективе преобладают взаимоотношения активного взаимодействия, сотрудничества, диалога. Данный педсовет показал, что возникающие  различные конфликтные ситуации можно избежать, если взаимодействие с учениками будет построено на партнерстве детей и взрослых, взаимодействии активных, деятельных и действующих сторон, уважении, душевном признании достоинств учеников.  


В рамках  подготовки к педагогическому совету «Нравственность внутри нас» (протокол № 3 от 31.01.11) были посещены уроки, классные часы и внеклассные мероприятия, проведена диагностика обучающихся. В теоретической части педсовета  Кузнецова Л.В., заместитель директора по ВР,  обосновала тематику педагогического совета, проанализировав состояние  нравственного воспитания учащихся нашей школы (итоги диагностики), состояние подростковой преступности, агрессивности и жестокости подростков целом в обществе. 

В ходе педсовета учителя выявили  уязвимые места в воспитательной работе  школы, особенно в духовно-нравственном направлении, и определили пути,  способы и методы решения данной проблемы.

В ходе подготовки к педагогическому совету «Мотивационная готовность к оценке образовательных достижений участников образовательного процесса» (протокол № 4 от 11.03. 2011 г.) был проведен семинар «Уровневая дифференциация в обучении. Коррекция деятельности учителя – предметника в условиях уровневой дифференциации обучения».   В ходе педсовета были проведены открытые уроки  в 7 «Б» классе учителем Погосян Н.А. по теме «Особенности природы Африки»; в 8 «Б» классе учителем Иноземцевой Е.Г по теме «Решение квадратных уравнений различными способами»; в 3 «Б» классе учителем Мамуковой Л.Г. по русскому языку «Из прошлого в настоящее»  и Ушаковой  Н.Н в 4  классе по теме «Прошедшее время глаголов», которые продемонстрировали использование различных способов для мотивации обучения учащихся.  Педагогическим советом принято решение о позитивной и разнообразной  мотивации школьников для успешного обучения,   необходимости учить детей учиться, развивать у учащихся способность брать ответственность на себя, участвовать в принятии решений, уметь извлекать пользу из опыта, т.е. реализовывать ключевые компетенции.

       По плану методической работы  были проведены теоретические  семинары  «Здоровье сберегающая направленность образовательного процесса»,  «Нормативно- правовая база и методические рекомендации по вопросу аттестации педагогических работников», «Реализация ФГОС через систему Л.В. Занкова в 1 классе», «Развитие универсальных учебных действий у школьников».

      На базе школы были проведен районный  семинар учителей физики «Развитие образовательных компетенций обучающихся через использование технологий деятельностного подхода»

Школа сегодня призвана создать условия для развития и саморазвития личности ученика, для подготовки конкурентоспособного выпускника. Напрашивается вывод: такого выпускника школы может подготовить только конкурентоспособный педагог. Анализируя участие педагогов школы в различных методических мероприятиях, в предметных конкурсах различного уровня, можно отметить, что активность участия и результативность педагогов остаётся низкой.

Учителя  школы в течение учебного года  принимали участие в конкурсных мероприятиях: 
	Форма
	Уровень
	Тематика
	Результатив-ность

	Свириденко О.В.

	Конкурс  
	Муниципальный 
	«Учитель года - 2011»
	Финалист; 

	1 сетевой конкурс 

«Учитель года – 2010»
	Международный 
	Номинация «100 лет российскому учительству»
	1 место;



	
	
	Номинация «…но методистом быть обязан» (проект «Учитель на войне»)
	2 место;



	
	
	Номинация «Открытое письмо педагогическому сообществу в Год учителя»
	3 место



	Интернет-конференция


	Международный 
	«Современный учитель – современный урок»
«Уравнение состояния идеального газа»
	1 место


	Конкурс методических разработок внеклассных мероприятий по физике, химии, биологии и экологии «Педагогический фейерверк»
	Региональный 
	Номинация «Мой предмет самый лучший»
	Диплом I степени



	Методическая  конференция


	муниципальный
	«Сетевое взаимодействие ОУ района в рамках опытно-экспериментальной работы, роль сетевых сообществ в становлении профессионализма»
	Грамота 

	Конференция 
	Региональный
	«Роль внеурочной деятельности в обучении предметам естественнонаучного цикла»

Педагогический проект

«Организация внеурочной деятельности школьников»
	Диплом 1 степени



	Щебетина В.Г.

	Конкурс проектов по технологии 
	муниципальный
	 «Дело мастера боится
	грамота     победителя

	Деменкова Ю.Л.

	конкурс методических разработок
	региональный
	«Мудрая сова»
	сертификат

участника

	Промкина Л.Н.

	конкурс методических разработок
	региональный
	«Мудрая сова»
	сертификат

участника

	Мамукова  Л.Г.

	конкурс методических разработок
	региональный
	«Мудрая сова»
	сертификат

участника

	Кликушина Г.Е.

	конкурс методических разработок
	региональный
	«Мудрая сова»
	сертификат

участника


Сравнительный анализ участия педагогов в конкурсных мероприятиях  за последние три года:

	2008 - 2009
	Кол-во    призовых мест
	2009 - 2010
	Кол-во призовых мест
	2010 - 2011
	Кол-во призовых мест

	6
	4
	31
	5
	13
	11


ВЫВОД: снизилась доля педагогов – участников конкурсных мероприятий, но при этом результативность участия возросла.

	ФИО
	Обязанности

	Промкина Л.Н.
	член экспертной группы районной комиссии по аттестации педработников

	Иноземцева А.В.
	член экспертной группы районной комиссии по аттестации педработников

	Ушакова Н.Н.
	член экспертной группы районной комиссии по аттестации педработников

	Погосян Н.А.
	член экспертной группы районной комиссии по аттестации педработников руководитель РМО учителей географии

	Кузнецова Л.В.
	член экспертной группы районной комиссии по аттестации педработников

	Бесшапошников П.Н
	член экспертной группы районной комиссии по аттестации педработников;  руководитель РМО учителей физики;  эксперт РЦОКО

	Щебетина В.Г.
	руководитель РМО учителей технологии


  В прошедшем учебном году учителя  продолжали участвовать  в методической работе района:

     10 педагогов приняли участие в сетевых формах профессионального общения.

Подводя итог участия и результативности работы учителей, представивших свой педагогический опыт, можно отметить активную работу следующих учителей: Свириденко О.В., Комаровой Л.А., Щебетиной В.Г..  Но это составляет лишь 10,4%  процентов от всех работающих учителей, и крайне низкий показатель. Задача на новый учебный год активизировать работу остальным учителям по распространению своего педагогического опыта, которым богат наш педагогический коллектива.
	Деятельность администрации школы по соблюдению  техники безопасности и охраны труда, укреплению учебно-материальной базы школы


Комплексная безопасность образовательного учреждения – это совокупность мер и  мероприятий образовательного учреждения, осуществляемых во взаимодействии с органами местного самоуправления правоохранительными структурами, другими вспомогательными службами и общественными организациями, а также готовности сотрудников к рациональным действиям в чрезвычайных ситуациях.

Административно-хозяйственная деятельность в школе направлена на обеспечение соответствия режима работы ОУ различным действующим нормативным документам: Закон РФ «Об образовании», Трудовой кодекс РФ, Федеральные законы «Об основах охраны труда в Российской Федерации» «О борьбе с терроризмом и пожарной безопасности», постановление Главного государственного санитарного врача РФ «О введении в действие санитарно-эпидемиологических правил и норм (СанПиН 2.4.2.1178-02)».

Вопрос организации труда, личной безопасности обучающихся и работников является одним из наиболее важных и сложных в системе работы администрации образовательного учреждения. Комплекс мероприятий в области охраны труда подразумевает такие направления деятельности, как создание безопасных условий пребывания школьников и персонала, соблюдение санитарно-гигиенического режима, мер противопожарной и электробезопасности, обучение безопасному поведению, нормам и правилам охраны труда, ведение обязательной документации, определяемой номенклатурой дел:

- локальные акты ОУ по охране труда

- организационные приказы ОУ по охране труда

- должностные обязанности работников по охране труда

- инструкции и программы по охране труда

- правила для учащихся

- инструкции для обслуживающего персонала

- обучение и проверка знаний охраны труда

В законе РФ от 10.07.1992 № 3266-1 «Об образовании» в ст. 32 четко определены компетенции образовательного учреждения. Одна из них – материально-техническое обеспечение и оснащение образовательного процесса, оборудование помещений в соответствии с государственными и региональными нормами и требованиями, осуществляемыми в пределах собственных финансовых средств.

 В течение 2010 - 2011 учебного года из бюджетных средств израсходовано 541 686 рублей, в том числе на приобретение учебников – 126 000 рублей, что позволило приобрести 463 экземпляра учебных пособий. 

Благодаря сотрудничеству администрации школы с депутатами местного совета  были выделены денежные средства в сумме 9 000 рублей на приобретение лыж и призов школьного  конкурса «Лучший класс школы - 2011»

Для бесперебойного функционирования школы в осенне-зимний период выполнен текущий ремонт системы отопления на общую сумму 54 320 рублей. 

В школе создан и работает Управляющий совет, который помогает решать вопросы укрепления материально-технической базы школы. В текущем учебном году для улучшения качества образовательного процесса и подготовку школы к новому учебному году израсходовано 109 170 рублей.  

           В целях улучшения условий труда сотрудников и обучения учащихся осуществлялся  контроль: за охраной труда, пожарной безопасностью, санитарно-гигиенических правил, по благоустройству и уборке территории, проводились мероприятия по косметическому ремонту учебных кабинетов и других помещений школы.

          В 2011-2012 учебном году за счет областного бюджета планируется   выполнить следующие ремонтные работы: сделать капитальный ремонт  спортивного зала (замена оконных рам в спортивном зале, замена дверных блоков с дверью,  штукатурка стен, ремонт полов.), замена оконных блоков здания школы. Также  совместно с Управляющим советом планируется приобрести:  компьютеры - 1 шт., отремонтировать мультимедийный проектор, приобрести  наглядные пособия.  По подготовке кабинетов на 2011-2012 учебный год планируется заменить светильники закрытого типа в библиотеке, приобрести огнетушители, заменить дверь электрощитовой.

В целях обеспечения электробезопасности:

- издан приказ «О порядке использования и эксплуатации электронагревательных приборов» на основании, которого запрещено применять электрические приборы.

По вопросам гражданской обороны в школе проведены следующие мероприятия:

- разработаны документы по действию обучающихся и педагогического состава в чрезвычайных и экстремальных ситуациях;

- создана эвакуационно-спасательная группа из учащихся 10-го класса под руководством учителя ОБЖ Бесшапошникова П.Н.;

- издан приказ «О мерах по усилению бдительности, обеспечения безопасности жизни и здоровья детей, сотрудников и жизнедеятельности образовательного учреждения».

В целях обеспечения охраны труда и техники безопасности разработаны и утверждены следующие документы и мероприятия:

- планы, инструкции;

- приказы;

- подготовка школы к новому учебному году;

- утверждены должностные обязанности;

- подписан акт готовности школы к новому учебному году;

-произведены замеры сопротивления изоляции электроустановок и электропроводки в здании школы;

- обучение обслуживающего персонала охране труда и технике безопасности;

- контроль исправности оборудования;

- контроль  организации питания;

- проведение вводного инструктажа, на рабочем месте;

- организация отдыха работников;

- организация бесплатного питания для детей из малообеспеченных

 и многодетных семей.


Таким образом, в школе ведётся большая работа по созданию безопасных условий сохранения жизни и здоровья обучающихся и работников, а также материальных ценностей школы от возможных несчастных случаев, пожаров, аварийных и других чрезвычайных ситуаций. 

В целях обеспечения пожарной безопасности в школе проведены следующие мероприятия:

- уточнены схемы эвакуации детей и персонала на этажах;

- ежедневно проверялись эвакуационные выходы;

- соответственно графику проверялась система АПС;

- регулярно проводилась проверка наличия и исправности средств пожаротушения;

-  проводились учебные эвакуации;

Правила пожарной безопасности 01-03 и ППБ 101-89 выполняются: имеются инструкции по ППБ, проведён инструктаж по ППБ с работниками школы, назначено ответственное лицо по противопожарной безопасности, имеются планы эвакуации людей в случае пожара. Территория очищена от сухой травы и мусора; школа укомплектованы первичными средствами пожаротушения (30 огнетушителей). Состояние эвакуационных путей и выходов удовлетворительное.  Неоднократно в течение года проводилась  отработка эвакуации учащихся при получении сигнала тревоги. Ответственное лицо за противопожарную безопасность – Бабич С.П. – зам. директора по АХЧ  прошла обучение по пожарно-техническому минимуму в специализированном центре г. Саратова.

Установлена автоматическая пожарная сигнализация, световые указатели «Выход», звуковые оповещатели. Имеется заключение органов Госпожнадзора о разрешении на образовательную деятельность школы.

Состояние электробезопасности зданий и помещений удовлетворительные: имеются акты замера сопротивления изоляции электропроводки в кабинетах, столовой, мастерской. Классы освещены лампами накаливания и люминесцентными лампами. Состояние розеток, выключателей, разветкоробок удовлетворительное.

На пищеблоке имеется всё необходимое оборудование; сотрудники ознакомлены с инструкциями по охране труда и техники безопасности.

В кабинетах имеются укомплектованные медицинские аптечки, рабочие имеют средства индивидуальной защиты. Проведен углубленный медицинский осмотр работников.

На базе учебного центра  г. Саратова прошли обучение члены комиссии по охране труда с выдачей удостоверения; проведена  работа на базе школы по обучению сотрудников с проведением экзамена.

В методическом кабинете имеется уголок по охране труда. 

Недостатком в работе по технике безопасности является  отсутствие аттестации  рабочих мест.

ВЫВОДЫ И РЕКОМЕНДАЦИИ
Повышение компетентности учителя в методике совершенствования и внедрения  в учебно-воспитательный процесс технологий, методов и форм развивающего обучения, исследовательской и проектной деятельности   помогли решить одну из самых главных задач образовательного учреждения по вооружению учащихся базовыми знаниями, предупреждению неуспеваемости и сохранению контингента учащихся. 
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                        ВЫВОДЫ по организации учебно-воспитательной 

работы за 2010 /2011 учебный год:

             1.   Учебный план выполнен. Программа пройдена. Наблюдается небольшое повышение  в  решении вопроса качества знаний. 

             2. Анализ качественного состава педагогического коллектива показал положительную динамику профессионального уровня педагогов, уровень компетентности и методической подготовленности педагогического коллектива достаточен для обеспечения квалифицированного решения вопросов УВП. 

            3. Тематика заседаний методического объединения и педсоветов отражала основные проблемные вопросы, которые стремился решать педагогический коллектив. Задачи методической работы на 2010/2011 учебный год выполнены. 

            4. Формы и методы контроля соответствовали задачам, которые ставил педагогический коллектив школы на учебный год. 

Наряду с положительными результатами есть недостатки:

· психологическая перестройка работников школы идет медленно, мало внимания уделяется изучению  и применению новых технологий.

· использование новых педагогических технологий, предлагаемых на педсоветах, не  вошло в систему работы большинства педагогов школы, а используется эпизодически;  недостаточно применяется элементов современных педтехнологий.

· обобщение опыта работы учителей школы проводится на низком  уровне;

· недостаточно эффективна работа с с одаренными детьми, мотивированными на учебу и как следствие - низкие результаты в районных предметных олимпиадах

· поставлены на внутришкольный контроль 7 учащихся школы.
· пассивное   отношение   некоторых   членов коллектива    к    обмену    опытом    и     совершенствованию    качества  преподавания. 

·  недостаточный уровень умений и навыков самоанализа своей деятельности у учителей и учащихся

· требует особого внимания вопрос, связанный с организацией предпрфильного обучения и работа 

Рекомендации
1. Большое внимание уделить обучению педагогического коллектива приемам разработки программ индивидуальных занятий  одарёнными  обучающимися.

2. Продолжить работу по внедрению ИКТ в учебно-воспитательный процесс.

3. МС вести диагностику и мониторинг по предпрофильному  обучению учащихся.

4. Поощрить учителей-предметников, активно участвующих в работе МС.

5. Продолжить работу над методической темой школы.

6. Разрабатывать программы по работе с одаренными детьми.

7. Продолжить практику проведения предметных недель, добиваясь, чтобы они прошли по всем предметам.

	Экономика и финансы учреждения

	Ключевые документы:

	О методике расчета финансового норматива для учреждения:

Российская Федерация СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ САРАТОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ (второго созыва) РЕШЕНИЕ 12.11.2008 г. Саратов ' №01-7/23 О системе оплаты труда и стимулирования работников муниципальных учреждений образования Саратовского муниципального района Саратовской области, кроме руководителей, заместителей руководителей . и педагогических работников, непосредственно осуществляющих учебный процесс, общеобразовательных учреждений 


	О платных дополнительных образовательных услугах, предпринимательской и иной, приносящей доход, деятельности образовательного учреждения 

ПОЛОЖЕНИЕ О ПЛАТНЫХ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГАХ принят 18.03.1996г. 


	

	О системе оплаты труда:

Российская Федерация СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ САРАТОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ (второго созыва) РЕШЕНИЕ 12.11.2008 г. Саратов ' №01-7/23 О системе оплаты труда и стимулирования работников муниципальных учреждений образования Саратовского муниципального района Саратовской области, кроме руководителей, заместителей руководителей . и педагогических работников, непосредственно осуществляющих учебный процесс, общеобразовательных учреждений 


	О стимулировании руководителей:

№ 01-7/11 от 18.06.2008г. 


	О штатах учреждения:

Российская Федерация СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ САРАТОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ (второго созыва) РЕШЕНИЕ 12.11.2008 г. Саратов ' №01-7/23 О системе оплаты труда и стимулирования работников муниципальных учреждений образования Саратовского муниципального района Саратовской области, кроме руководителей, заместителей руководителей . и педагогических работников, непосредственно осуществляющих учебный процесс, общеобразовательных учреждений 


	О форме трудового договора (контракта) с педагогическими работниками:

Российская Федерация СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ САРАТОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ (второго созыва) РЕШЕНИЕ 12.11.2008 г. Саратов ' №01-7/23 О системе оплаты труда и стимулирования работников муниципальных учреждений образования Саратовского муниципального района Саратовской области, кроме руководителей, заместителей руководителей . и педагогических работников, непосредственно осуществляющих учебный процесс, общеобразовательных учреждений 


	


             Функционирование и развитие школы не может обходиться без финансовых вливаний. Большую помощь оказывали добровольные пожертвования родителей, спонсоров.
Так, в 2010-2011 гг. через Управляющий Совет в школу поступило 109170 рублей, которые были израсходованы так:

1. Приобретение хозяйственных товаров – 16 тыс.руб.

2. Обслуживание оргтехники – 11 тыс.руб.

3. Строительные материалы – 42 тыс.руб.

4. Ремонтные работы – 3800 руб.

5. Приобретение канцтоваров – 5120 руб.

6. Транспортные расходы – 6200руб.

7. Медикаменты – 2430 руб.

8. Призы, грамоты, ёлки и др. – 4100 руб.

9. Оформление школы -  5800 руб.


Из федерального, областного и муниципального бюджетов в школу поступили:

- наглядные  и учебные пособия  – 32700 руб.

- питание – 420000 руб.

	Основная цель программы развития школы на 2008-2011 гг. и направления развития образовательного учреждения


Цель:

Вывести школу на новый качественный уровень, соответствующий современным требованиям, социальному заказу, демографической ситуации в обществе; обеспечить каждому учащемуся образование и воспитание, соответствующее модели выпускника.
Задачи:

· Повысить конкурентоспособность школы до уровня лучших школ района;
· Перейти на инновационные методы развития школы;

· Повысить качество образования до лучших о районных образцов;

· Повысить производительность труда всех работников школы (в том числе за счёт новой оплаты труда);

· Продумать систему технологий управления школой, которая позволит улучшить состояние здоровья школьников от 1го класса до выпускного минимум на 50%;

· Переход на новые стандарты развития ребёнка, на новые государственные стандарты образования; на новую программу управления уровнем мастерства педагога.

Основные направления

· переход от информационно-объяснительной технологии обучения к деятельностно-развивающей;
· модернизация информационно-технологической инфраструктуры системы образования, активное внедрение в учебно-воспитательный процесс информационно-коммуникативных технологий;
· совершенствование системы воспитания здорового образа жизни, системы здоровьесберегающих технологий обучения и формирование у учащихся целостного отношения к своему здоровью;
· воспитание каждого ученика внутренне свободной личностью, ищущей своё место в обществе в соответствии со своими задатками, формирующимися ценностными ориентациями, интересами и склонностями, с тем, чтобы жить полной, осмысленной творческой жизнью.
Задачи на следующий учебный год:

1. Продолжить создание необходимых условий для реализации образовательной программы школы: организационных, кадровых, научно-методических, материально-технических, мотивационных.

2. Совершенствовать педагогическое мастерство учителей по овладению системной методикой анализа учебно-воспитательного процесса;

3. Организовать взаимодействие с другими учебными заведениями и общественностью с целью обмена опытом и передовыми технологиями в области образования и воспитания учащихся;

4. Повышать качество учебно-воспитательного процесса путем модернизации и развития учебно-материальной базы школы в соответствии с содержанием учебных планов и программ, задачами по внедрению в образовательный процесс новых информационных технологий.
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